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RESUMO DE EDITAL 

 

A Prefeitura Municipal de Taperoá torna pública a realização de Processo Seletivo 

Simplificado, destinado a selecionar candidatos para o preenchimento de cargos públicos 

no quadro permanente de pessoal, com oferta total de 07 (sete) vagas. O Processo 

Seletivo Simplificado será realizado levando em consideração às disposições legais 

referentes ao assunto e, ainda, com as condições estabelecidas em Edital. 

 

O Processo Seletivo Simplificado será executado pela Empresa EDUCA - 

ASSESSORIA EDUCACIONAL – LTDA, site: www.educapb.com.br.  As vagas 

oferecidas são para os cargos de Médico Auditor, Médico do Trabalho, Médico 

Ginecologista, Médico Pediatra, Pedagogo, Enfermeiro do Trabalho, Técnico em 

Segurança do Trabalho. 

 

As inscrições serão realizadas pela internet, por meio do endereço; www.educapb.com.br, 

no período de 28 de novembro a 30 de dezembro de 2016. As inscrições custam R$ 

60,00 para Nível Superior e R$ 50,00 para nível Médio. As Provas Objetivas serão 

realizadas no dia 22 de janeiro de 2017, na cidade de Taperoá – PB, no turno da 

TARDE.    

 

Jurandi Gouveia Farias 

Prefeito Constitucional 
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