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DECRETO 036/2017

DETERMINA RECENSEAMENTO
NO QUADRO DE SERVIDORES
ATIVOS E INATIVOS DO
MUNICIPIO E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE TAPEROA, no
uso das atribuigdes legais que lhe foram conferidas pela Lei Organica do Municipio €,

CONSIDERANDO a necessidade de se manter atualizados os dados cadastrais
dos servidores publicos municipais de Taperod, quer seja ele da ativa ou mesmo
aposentado ou pensionista ligado 4 municipalidade;

CONSIDERANDO que entre os principais deveres dos servidores, relacionados
quer seja na Lei Federal n°. 8.112/90, quer na Lei que criou o Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, estdo os seguintes: Zelo, lealdade, cumprimento das normas
legais e ordens superiores (salvo se manifestamente ilegais), presteza no servigo,
assiduidade e pontualidade;

CONSIDERANDO que pode haver na municipalidade situagdes de
disponibilidade, consistente no desligamento do servigo ativo de servidor estavel em
razdo da extingdo do cargo, da desnecessidade do cargo ou reintegragdo de seu titular,
com proventos proporcionais ao tempo de servigo em outro cargo vago compativel;

CONSIDERANDO as intimeras recomendagdes da Corte de Contas do Estado,
sobretudo no tocante com excesso de despesas com Pessoal.
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DECRETA:

Art.1°. A obrigatoriedade de realizagdo do Censo Funcional e Previdenciario
cadastral dos servidores publicos municipais titulares de cargos de provimento efetivo
ativo, dos aposentados e pensionistas, todos segurados do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Taperoa, que objetivara a atualizagdo e
consolidagéo do banco de dados cadastrais dos servidores municipais e segurados do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Taperoa — IPMT.

Parigrafo Unico. Ficam a Secretaria Municipal de Administragdo, Fazenda e
Planejamento e Instituto de Previdéncia do Municipio de Taperoa — IPMT, em conjunto,
responsaveis pela organizagio e realizagdo do Censo Funcional e Previdenciario, bem
como pela manipulagdo, guarda e gerenciamento das informagdes e documentagfio
levantadas, tudo com assisténcia Juridica da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2°. O Censo Funcional e Previdenciario ser4 desenvolvido para:

I - integragdo de sistemas e bases de dados;

II — melhoria na qualidade dos dados dos segurados do Municipio de
TAPEROA, objetivando a efetivagdio da avaliagio atuarial consistente, bem como na
agilidade da concessdo de aposentadoria e pensdo por morte;

I — verificagdo de acumulos de cargos, inconsisténcias cadastrais, ou ainda a
existéncia de direitos a serem concedidos aos servidores municipais;

IV — ampliagio do movimento da qualidade e produtividade no setor publico;

Art. 3°. Fica DEFINIDO O PERIODO DE 02 A 31 DE JANEIRO DE 2018,
para a realizagiio da atualizacdio cadastral regida por este decreto, que ocorrera no
Instituto de Previdéncia do Municipio de Tapero4 — IPMT, localizado na Rua
Abdon de Souza Maciel, SN - Sio José, nesta cidade de Tapero4, em dois turnos de
trabalho, das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, obedecendo o seguinte
cronograma, por secretaria:

DATA SECRETARIAS

02 a 05 de janeiro - APOSENTADOS E PENSIONISTAS
- SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA
- GABINETE DO PREFEITO
- ASSISTENCIA SOCIAL
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08 A 12 DE JANEIRO _
- ADMINISTRACAO
- FINANCAS
- INFRAESTRI’JTURA
- AGROPECUARIA
15 A 23 DE JANEIRO
- EDUCACAO

- CULTURA, TURISMO ESPORTE E LAZER
24 A 31 DE JANEIRO

-SAUDE

Art. 4°. Na execugdio do censo, compete a equipe responsavel efetuar a
complementacdo, alteragdio e a validagdo dos dados cadastrais dos recenseados, bem
como de seus dependentes, tudo a partir das informagdes repassadas e da documentacgo
entregue no ato da entrevista.

§ 1°. Séo considerados dependentes para fins deste censo, o cOnjuge, companheiro(a),
filho solteiro de qualquer condigdo, se menor de 21 (vinte € um) anos de idade e ndo
emancipados ou invalidos. Sdo equiparados a filho(a) o enteado(a) economicamente
dependente do servidor ou segurado e aquele que, por determinagdo judicial, se ache
sob a tutela dos mesmos.

§ 2°. Para fins de cadastro de companheira ou companheiro necessaria apresentacio de
escritura publica ou de declaragio de unio estavel.

Art. 5°. Por ocasiio do recadastramento os servidores publicos titulares de cargo
efetivo, ativos, aposentados e seus dependentes, e os pensionistas, deverdo apresentar ao
atendente copia, acompanhadas de seus originais, dos seguintes documentos:

L Para os servidores ativos e seus dependentes:

a) Documento oficial de identificagio com foto (RG, Carteira Nacional de Habilitagio
ou Carteira de Registro Profissional com validade em todo o territério nacional e
emitida por érgdo de regulamentagéio profissional);

b) CPF;
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¢) Comprovante de residéncia (conta de luz, dgua, telefone ou cartdo de crédito
atualizado, dos tltimos 03 meses) ou declaragdo de residéncia quando ndo possuir
nenhum comprovante em seu nome;

d) Certiddo de Nascimento quando solteiro, Certidio de Casamento quando casado,
separado ou divorciado, Declaragio de Unido Estavel feita perante tabelido ou
declaragio de unidio estdvel, quando companheiro(a) (atualizada dos altimos 03 meses);
¢) Cartdo do PASEP/PIS/NIT;

f)Titulo Eleitoral;

g) Comprovante de votagio da tltima eleicdo ou Certiddo de quitacio eleitoral
(http://www.tre-pb.jus.br/eleitor/certidoes/cem'dao-dequitacao-eleitoral);

h) Reservista para servidores do sexo masculino;

1) Certiddo de Tempo de Contribuigdio ou extrato do Cadastro Nacional de Informagdes
Previdencidrias - CNIS do INSS e/ou de outro RPPS, quando for o caso ou copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social onde constam os registros dos contratos de
trabalho anteriores ou carné de pagamento - GPS, em caso de recolhimento como
autébnomo;

J) Certiddo de Nascimento ou RG dos filhos ou enteados menores de 21 anos ou
invalidos;

k) CPF dos dependentes;

1) Declaragdo de dependéncia econémica quando pais ou enteados;

m) Termo de Tutela ou Curatela caso possua dependente incapaz,

n) Documento de identificagio com foto, do Tutelado/Curatelado;

0) Declaragio de lotagdo expedida pela chefia imediata.

p) Portaria de nomeagéo do cargo e Termo de Posse;

q) Diplomas/Certificados (Graduagio, Pés-Graduagdo, Especializagfio, Doutorado) de
cursos Superiores, para os cargos de nivel Superior;

1) Registro no Conselho de classe para os cargos de nivel superior;

s) comprovante de escolaridades para os demais cargos.

IL. Para os servidores aposentados e seus dependentes:

a) Documento oficial de identificagio com foto (RG, Carteira Nacional de Habilitagdo
ou Carteira de Registro Profissional com validade em todo o territério nacional e
emitida por 6rgdo de regulamentagio profissional);

b) CPF,;

¢) Comprovante de residéncia (conta de luz, agua, telefone ou cartdo de crédito
atualizado, uma dos ultimos 03 meses) ou declaragio de residéncia quando ndo possuir
nenhum comprovante em seu nome;

d) Certiddo de Nascimento quando solteiro, Certidio de Casamento quando casado,
separado ou divorciado, Declaragdo de Unifio Estivel feita perante tabelifio, quando
companheiro(a)(atualizada dos ltimos 03 meses);
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¢) Cartdo do PASEP/PIS/NIT;

f) Certiddo de Nascimento ou RG dos filhos ou enteados menores de 21 anos ou
invalidos;

g) CPF dos dependentes;

h) Declaragio de dependéncia econdmica quando pais ou enteados;

i) Termo de Tutela ou Curatela caso possua dependente incapaz,

i) Documento de identificagdo com foto, do Tutelado/Curatelado;

k) Laudo de invalidez ou atestado com CID, quando filho ou enteado invalido,
atualizado (03 meses).

II1. Para os pensionistas:

a) Documento oficial de identificagdo com foto (RG, Carteira Nacional de Habilitagdo
ou Carteira de Registro Profissional com validade em todo o territério nacional e
emitida por orgdo de regulamentagio profissional);

b) CPF,

¢) Comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, telefone ou cartdo de crédito
atualizado, uma dos tltimos 03 meses) ou declaragdo de residéncia quando ndo possuir
nenhum comprovante em seu nome;

d) Laudo médico de invalidez constando o CID, no caso de maior invalido, atualizado
(03 meses);

¢) Termo de Tutela ou Curatela se for o caso;

f) Documento de identificagdo com foto do tutelado/Curatelado;

g) Certidio de Obito do instituidor da pensao.

Art. 6°. O Censo ¢ de carater obrigatorio e pessoal, devendo o servidor titular de
cargo efetivo ativo, aposentado ou pensionista comparecer pessoalmente no local, no
dia e hora definidos, munido da documentagdo descrita no artigo 5° para prestar as suas
informagoes.

§ 1°. Ndo serdo recadastrados os servidores ativos, aposentados e pensionistas que
comparecerem ao local do Censo sem a totalidade da documentagdo especificada no
artigo 5°.

§ 2°. O Censo devera ser feito pessoalmente, através de representante legal do
aposentado Curatelado, ou através de procurador com procuragdo piblica com estes
fins, os quais deverdo estar munidos de documento de identidade, devendo apresentar
ainda, o termo de Curatela em vigor, sendo esse 0 €aso.
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§ 3°. O servidor ativo, aposentado ou pensionista a ser recenseado que ndo comparecer
para realizar o Censo de atualizagdo cadastral tera o pagamento de sua remuneragdo ou
proventos de aposentadoria ou pensdo bloqueados a partir do més imediatamente
posterior a conclusdo do Censo, ficando seu restabelecimento condicionado ao
comparecimento junto a Secretaria Municipal de Administragdo, ou a0 IPMT para sua
regularizagdo.

§ 4°. O restabelecimento do pagamento dar-se-a na folha de pagamento imediatamente
posterior & do més em que houve o recenseamento, assim como devera ser incluso nesta
folha o pagamento da diferenga bloqueada.

§ 5°. O servidor cedido ou afastado legalmente de suas atividades normais devera
comparecer ao posto de atendimento do Censo munido do ato respectivo da cessdo ou
afastamento, além dos documentos discriminados neste decreto.

Art. 7°. O servidor aposentado € o pensionista, ou ainda aquele com licenga de
qualquer natureza que se encontrar em outro Estado, impossibilitado de comparecer no
local do Censo devera encaminhar & Secretaria Municipal de Administragdo, ou ao
IPMT as suas expensas, além da documentag¢io constante no artigo 5°, Formulario do
Censo Funcional e Previdenciario disponibilizado no site www.prefeiturataperoa. gov.br
e devidamente preenchido e com assinatura reconhecida em cartdrio.

Art. 8°. O servidor publico titular de cargo efetivo, ativo, aposentado € 0
pensionista, que se encontrar no exterior devera encaminhar a Secretaria Municipal de
Administragiio, ou ao IPMT, além da documentag@o constante no art. 5°, declaragio de
vida emitida por consulado ou embaixada brasileira no pais em que se encontre.

Art. 9°. O servidor publico titular de cargo efetivo, ativo, aposentado € o
pensionista recenseado ¢é o responsavel pela veracidade das informagdes prestadas,
ficando sujeito as sangdes administrativas € penais por qualquer informag8o incorreta.

Art. 10. Os casos ndo especificados neste Decreto serdio decididos,
conjuntamente, pelo Secretario Municipal de Administragéo, e pelo Diretor Presidente
do Fundo Municipal de Previdéncia de Taperoa — IPMT, os quais estdo autorizados a
expedir os demais atos necessarios a regulamentagdo do disposto neste decreto.

Art. 11. Os servidores publicos efetivos municipais que ingressaram no Servigo
publico apos 31 de janeiro, bem como os aposentados e pensionistas que tiverem seus
beneficios concedidos apds esse periodo estdo dispensados da realizagdo do censo
cadastral.
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Art. 12. A partir de janeiro de 2019, o servidor piblico titular de cargo efetivo,
ativo, aposentado e o pensionista devera efetuar a atualizagdo cadastral, anualmente, na
Secretaria Municipal de Administragio, ou IPMT.

§ 1°. A atualizag8o cadastral do servidor ¢ compulsoria no més de seu aniversario.

§ 2° A qualquer tempo, na ocorréncia de fatos que impliquem alteragdo em seu estado
civil, dados pessoais ou relagdo de dependentes, podera o servidor solicitar atualizagdo
cadastral na Secretaria Municipal de Administraggo, ou no IPMT.

Art. 13. As despesas deste Decreto correrdo a conta do orgamento em vigor.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Taperoa-PB, 06 de dezembro de 2017.
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Publicado em 06 de dezembro de 2017.
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