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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
BOLETIM OFICIAL
PODER EXECUTIVO
“Criado pela Lei Municipal n° 17, de 21/09/1974”

Ano: 2021 Meés: Agosto N°L

PORTARIA N° 188/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA, Estado
da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais que sdo conferidas nos termos que

preceitua o Art. 37, II da Constituigio Federal promulgada em 05/10/1988, Lei
Orgénica do Mun1c1p10 e demais Legislagdes em vigor; tendo em vista a aprovagio em
CONCURSO PUBLICO - 2016, conforme Edital n° 01/2016, cujo resultado foi
homologado pelo Decreto n° 013/2017, para preenchimento de vagas no servigo Publico
Municipal, de acordo com a oportuna legislago vigente.

CONSIDERANDO a Sentenga Judicial referente ao Processo n° 0800241-
33.2021.8.15.0091.

RESOLVE:

Designar a senhora, MARIA THAYNAR MAIA PINTO SANTOS, para exercer o
cargo de ENFERMEIRA - na Unidade Bésica de Saude (UBS VI), da Secretaria de
Saude da Prefeitura Municipal de Taperoa- Paraiba.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Taperoa, Estado da Paraiba, em 23 de Agosto de 2021.

s MONREIRO DE FARLAS
Prefeito

GEORGE CIRO
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PORTARIA N° 189/2021

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA, Estado
da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais que s3o conferidas nos termos que
preceitua o Art. 37, II da Constituicdo Federal promulgada em 05/10/1988, Lei
Orgénica do Municipio e demais Legislagdes em vigor; tendo em vista a aprovagiio em
CONCURSO PUBLICO - 2016, conforme Edital n°® 01/2016, cujo resultado foi
homologado pelo Decreto n° 013/2017, para preenchimento de vagas no servigo Publico
Municipal, de acordo com a oportuna legislagio vigente.

RESOLVE:
Designar a senhora, LUCIANA BRASIL, para exercer o cargo de ENFERMEIRA -

na Policlinica - da Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Taperoé- Paraiba.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Taperoa, Estado da Paraiba, em 23 de Agosto de
2021.

DE FARIAS

Prefeito
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LEI MUNICIPAL N.° 258/2021

ALTERA A LEI 001/2009, MODIFICA
A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA,
CRIA CARGOS NO QUADRO DE
COMISSIONADOS NA SECRETARIA
DE BEM ESTAR SOCIAL - SEBES
DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Taperoa aprovou e o Prefeito Constitucional do Municipio de
Taperoa no uso de suas atribuigdes legais sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica modificada a estrutura administrativa da Secretaria de Bem Estar
Social do Municipio (SEBES), criando trés cargos comissionados quanto Departamento
de Politicas Piblicas para as Mulheres.

Art. 2° - Acrescenta o item 4 na letra “g”, Inciso II do art.8° da Lei Municipal
001/2009, com a seguinte redago:

4) Departamento de Politicas Publicas para as Mulheres

Art. 3° - Em razdo da nova estrutura adotada no artigo anterior, 0s cargos em
comissdo vinculados a Secretaria Municipal de Bem Estar Social acrescem-se dos
cargos de:

4.1) 01 cargo de Gerente de Politicas Publicas para as Mulheres, simbolo CC —
02

4.2) 01 cargo de coordenadora de articulagdo institucional - simbolo CC — 03

4.3) 01 cargo de coordenadora de Enfrentamento & Violéncia contra a Mulher —
simbolo CC - 03

Art. 4° - Ficam extintos as seguintes Divisdes dispostas no item 1, letra “g”,
Inciso 1I da Lei Municipal 001/2009:
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11.2) Divisdo de Desenvolvimento Social e Promogdo de Renda;
1.4) Divisdo de Assisténcia ao Cidadio;
1.5) Avaliagfo de Caréncia;

1.6) Divisdo de Apoio e Assisténcia ao Desabrigado e Transeunte;
1.7) Divisdo de Apoio ao Idoso;

Art. 5° Fica alterada a nomenclatura da fungdo: Coordenador de Divisio de
Assisténcia Familiar para Coordenador de Vigilancia Socio assistencial.

Art. 6° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo a conta
de dotages proprias consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 8° - Revogam-se nas disposi¢des em contrario.

Taperod, 24 de Agosto de 2021.

et L1 2w e
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George Ciro Nlonteiro de Farias
Prefeito Constitucional
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LEI MUNICIPAL N.° 259/2021

CRIA O DEPARTAMENTO DE
POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES.

A Camara Municipal de Taperoa aprovou e o Prefeito Constitucional do Municipio
de Taperoa no uso de suas atribuiges legais sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Departamento de Politicas Piblicas para as Mulheres no
Municipio de Tapero4/PB.

Art. 2° - Compete ao Departamento de Politicas Publicas para as Mulheres:

I - Formular, propor e articular politicas de promogao da igualdade de género e raga
no Municipio de Taperod, inclusive em conjunto com as secretarias, coordenadorias e
demais érgios da administragio municipal;

IT — Contribuir para a promogdo da igualdade, protegio e garantia dos direitos das
mulheres;

I — Acompanhar e avaliar o impacto das politicas e programas desenvolvidos no
municipio sobre a igualdade de género;

1V — Organizar, articular a obtengo e atualizagio permanente de banco de dados
municipal, dos niimeros, realidades, situa¢des relativas as mulheres que interessem aos
objetivos da Coordenadoria;

V — Acompanhar a implementagdo de politicas prioritarias para o bem estar da
Mulher, especialmente nas areas de educagdo, saude, cultura, habitagio, seguranga,
assisténcia social, trabalho e desenvolvimento econdmico, visando a equidade de género ¢
raga no acesso aos servigos € bens publicos;

VI - Promover as politicas de atengdo a mulher, a eliminagdo das discriminagGes ¢ a
inser¢do da mulher no 4mbito social, politico, econdmico e cultural.

VII — Participar, supervisionar e avaliar, juntamente com os orgdos envolvidos, as
atividades necessarias ao desenvolvimento de estudos, programas e projetos relativos a
politicas publicas para mulheres;

VIII - Elaborar e executar, em conjunto com outras Secretarias ¢ orgdos da
Administragio Direta e Indireta, politicas publicas nas areas que interferem diretamente na
situagdo da mulher na sociedade;

IX — Elaborar e contribuir para o desenvolvimento de programas de agdes
afirmativas ou medidas especiais visando o cumprimento de acordos, convengdes, que diga,
respeito a promogdo da igualdade de género;
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X - Articular, promover e planejar programas de cooperagdo com Organismos
publicos e privados, regionais, nacionais e internacionais visando a promogéo da igualdade
de género;

XI - Articular a participagdo da cidade de Taperoa/PB nos féruns de governo e da
sociedade civil organizada, de 4mbito regional, estadual, nacional e internacional de cidades
contra a discriminago de género, visando a promogéo da igualdade de género;

XII - Executar programas e projetos de cooperagdo com organismos nacionais e
internacionais, piblicos e privados que visem a equidade de género € ao enfrentamento da
violéncia contra mulheres, inclusive, conforme a Lei Maria da Penha;

XIII - Estimular as diferentes areas de governo a pensar em como o impacto de suas
politicas € agdes se d4, de forma diferenciada, sobre a vida das mulheres e dos homens;

XIV — Promover a igualdade entre mulheres e homens;

XV - Propor e acompanhar programas ou servigos que, no ambito da Administragdo
Direta e Indireta, se destinem ao atendimento a Mulher, sugerindo medidas de
aperfeigoamento e colhendo dados para fins estatisticos;

XVI - Estabelecer politicas de valorizagdio das mulheres, mediante campanhas e
programas de formago e servigos de apoio a mulher;

XVII - Formular e implementar politicas de maneira independente de principios
religiosos, de forma a assegurar efetivamente os direitos consagrados na Constitui¢io
Federal ¢ nos diversos instrumentos assinados e ratificados pelo Estado brasileiro, como
medida de protecdo aos direitos humanos das mulheres e meninas ;

XVIII ~ Instituir politicas, programas e a¢des de enfrentamento do racismo, sexismo
¢ lesbofobia e assegurar a incorporagdo da perspectiva de raga/etnia e orientagdo sexual nas
politicas piblicas direcionadas as mulheres;

XIX — Realizar outras atividades correlatas.

Art. 3° - Para atendimento ao disposto da presente Lei, fica criada o Departamento
de Politicas Pablicas para as Mulheres no Municipio de Taperoa/PB, composta dos
seguintes cargos: Gerente de Politicas Publicas para as Mulheres, Coordenadora de
Articulagdo Institucional e Coordenadora de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher,
sendo estes cargos vinculados ao Organograma da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 5° - Revogam-se nas disposi¢des em contrario.

Taperoa, 24 de Agosto de 2021.

George Ciro o de Farias
Prefeito Constitucional
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LEI MUNICIPAL N.° 260/2021

Dispde sobre as Diretrizes
Or¢amentarias para o  exercicio
financeiro de 2022 e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Taperod aprovou e o Prefeito Constitucional do
Municipio de Taperoa no uso de suas atribuiges legais sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Em cumprimento as disposi¢des da Constituigfio Federal, Constitui¢do Estadual,
da Lei Organica Municipal e da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, ficam
estabelecidas as diretrizes orgamentarias do Municipio de Taperoa para o exercicio de
2022, compreendendo:

I - as disposigdes sobre prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;
II - a estrutura do orgamento municipal;

IIT - a elaboragdo, alteragdo e execugio orgamentaria;

IV - as despesas de pessoal e encargos sociais;

V - as condigdes para concessdo de recursos piblicos;

VI - as alterag¢des na legislagdo tributaria,

VII - as disposigdes sobre a divida piblica municipal; e

VIII - as disposi¢des finais.

Paragrafo unico. Integram esta Lei, os seguintes Anexos:

a) metas fiscais elaboradas em conformidade com os §§1° e 2° do art. 4°, da Lei
Complementar n° 101, de 2000;

b) riscos e eventos fiscais elaborados em conformidade com o §3° do art. 4°, da Lei
Complementar n® 101, de 2000.
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CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal para o exercicio de
2022, atendidas as despesas que constituem obrigacdo constitucional ou legal do
Municipio € as de funcionamento dos 6rgdos e entidades municipais, estdo estabelecidas
no Anexo do Projeto de Lei que “Dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de
2022-2025”,

Paragrafo tinico O Orgamento Anual ser4 elaborado em consondncia com as prioridades
€ metas estabelecidas na forma do caput deste artigo e estar adequadas ao Plano
Plurianual — PPA 2022-2025.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art.3° O Orgamento para o exercicio financeiro de 2022 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, seus fundos, Orgdos e entidades da Administragio Direta e
Indireta e serd elaborado levando-se em conta 2 estrutura organizacional do Municipio e
suas possiveis alteragdes.

Art. 4° A proposta orgamentaria do Municipio evidenciara as receitas por rubricas € suas
respectivas despesas, por fungdo, sub fungio, programa, projetos, atividades e operagdes
especiais de cada unidade gestora e contera:

I - mensagem encaminhando o projeto de lei;

IT - texto da lei;

I11 - demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias econdmicas;
IV - sumario geral da receita por fontes e da despesa por fungdes de govemno,
V - quadro das dotagdes por érgdos de governo e administragio;

VI - demonstrativo da despesa por érgios e fungdes;

VII - programa de trabalho através da funcional programatica; e

VIII - demonstrativo da despesa segundo sua natureza.

Art. 5° Para efeito desta Lei entende-se por:
I - Programa, o instrumento de organizagio da agdo governamental visando a

concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;
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IT - Atividade, um instrumento de programacgdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario & manutengao da agio de governo;

II - Projeto, um instrumento de programagcio para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agéo de governo; e

IV - Operagéio especial, as despesas que ndo contribuem para manutengdo, expansdo ou
aperfeigoamento das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto e nio gera
contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.

Paragrafo unico — As categorias de programagio de que trata o art. 10 desta Lei serdo
identificadas por programas e agdes (atividades, projetos, operagdes especiais), de
acordo com as codificagdes da Portaria SOF n°® 42/ 1999, da Portaria Interministerial
STN/SOF n° 163/2001 e da Lei do Plano Plurianual relativo ao periodo 2022-2025.

i CAPITULOIV
DA ELABORACAO, ALTERACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO
MUNICIPAL

Art. 6° A proposta orgamentaria do Municipio, relativa ao exercicio financeiro de 2022,
devera ser elaborada em conformidade com os diversos principios, além dos contabeis
geralmente aceitos, o de igualdade, prioridade de investimentos nas areas sociais,
austeridade na gestdo dos recursos piblicos, modernizagio na agiio governamental,
transparéncia na elaboragfo e execucio do orgamento.

Art. 7° O Poder Legislativo elaborara seu detalhamento de despesas para o exercicio
financeiro de 2022, observadas as determinagdes contidas nesta Lei e no art. 29-A da
Constituicio Federal, devendo encaminha-lo ao Poder Executivo até 30 (trinta) dias
antes do prazo de remessa da proposta orgamentaria a Camara Municipal.

Art. 8° As emendas ao projeto de lei orgamentéria devem obedecer ao disposto no art.
166, §3°, da Constituigio Federal e ndio poderdio indicar recursos provenientes de
anulagdo das seguintes despesas:

I - dotagSes com recursos vinculados;

II - dotagdes referentes a contrapartida;

IIT - dotagdes referentes a obras em andamento;

IV - dotagBes referentes a precatérios e sentengas Jjudiciais; e
VI - dotagBes destinadas a cobertura de despesas com pessoal.
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Art. 9° A proposta orgamentaria de 2022 contemplard autorizagio ao Chefe do Poder
Executivo municipal para abertura de créditos adicionais suplementares, observando o
disposto na Lei n° 4320, de 17 de margo de 1964, visando:

I - criar, quando for o caso, natureza de despesa em categoria de programacdo ja
existente;

II - movimentar, internamente, o Orgamento quando as dotagSes existentes se
mostrarem insuficientes para a realizagdo de determinadas despesas;

IIT - incorporar valores que excedam as previsdes constantes da Lei Orcamentaria de
2022; ¢

IV — anular parcial ou totalmente dotagdes de créditos especiais e ou extraordinarios,
quando os mesmos tiverem saldo que nfo forem mais utilizados.

Paragrafo (nico — Para cumprimento do disposto no caput deste artigo, o chefe do poder
executivo podera utilizar 50% (cinqiienta) por cento do valor das dotagdes
or¢amentarias.

Art.10. O Poder Executivo poderd, mediante Decreto, transpor, remanejar, transferir ou
utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei
Orgamentaria de 2022 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingo,
transformagfo, transferéncia, incorporagio ou desmembramento de 6rgios e entidades,
bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programagio, conforme definida no paragrafo
unico do art. 5° desta Lei.

Paragrafo unico. A transposic8o, transferéncia ou remanejamento ndio podera resultar
em alteragdo dos valores das programagdes aprovadas na Lei Or¢amentaria de 2022 ou
em creditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagio
funcional.

Art. 11. O Governo Municipal destinara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de
sua receita resultante de impostos e das transferéncias federais e estaduais de impostos,
na manutengdo e desenvolvimento do ensino, como estabelece o artigo 212 da
Constitui¢do Federal e Lei Federal n® 11.494, de 20 de junho de 2007.

Paragrafo tinico. O Municipio aplicara parte dos recursos a que se refere o caput deste
artigo, na manutengdo e desenvolvimento da educagfo basica e 4 remuneragio condigna
dos trabalhadores da educagdio, nos termos estabelecidos no art. 60 do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitdrias da Constitui¢do Federal.
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Art. 12. A proposta orgamentaria consignara previsio de recursos para financiamento
das ag@es e servigos piblicos de satide no ano de 2022, no minimo, de 15% (quinze por
cento) do produto da arrecadagio dos impostos a que se refere o art. 156 ¢ dos recursos
de que tratam os artigos 158 ¢ 159, 1, b e § 3°, da Constitui¢io Federal.

Art. 13. O Orgamento de 2022 devera conter Reserva de Contingéncia, limitada a 1%
(um por cento) da receita prevista, destinada a atender os passivos contingentes, 0s
riscos e eventos fiscais, dentre outros imprevistos e imprevisiveis.

Paragrafo Unico. Para efeito desta Lei, entendem-se como eventos e riscos fiscais
imprevistos € imprevisiveis, entre outros, as despesas necessarias ao funcionamento e
manutengdo dos servigos publicos e da estrutura da Administragio Municipal, ndo
orgadas ou orgadas a menor, as decorrentes de criagio, expansio ou aperfeicoamento de
agOes governamentais as necessidades do Poder Publico.

Art. 14. Considera-se despesa irrelevante para fins do disposto no §3° do art.16 da Lei
Complementar n® 101, de 2000, a despesa cujo valor nfo ultrapasse os limites
estabelecidos nos incisos I e II do art. 24, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com
suas alteragdes posteriores.

Art. 15. Os pagamentos devidos pela Fazenda Publica Municipal, em virtude de
sentenga judiciaria, far-se-do exclusivamente na ordem cronolégica de apresentagiio dos
precatorios € 4 conta dos créditos respectivos, conforme disposto no art. 100 da
Constituigdo Federal.

Art. 16. A destinagdo de recursos para novos projetos somente sera permitida depois de
adequadamente atendidos os projetos em andamento e as despesas de conservagio do
patrimdnio, salvos os projetos programados com recursos de convénios € opera¢des de
crédito.
CAPITULO V
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 17. Para efeito do disposto nos artigos 37, Ve X e 169, §1°, inc. II, da Constitui¢do
Federal, bem como a Lei Complementar n° 101, de 2000, fica estabelecido que a
Administragdo Direta e Indireta, ¢ o Poder Legislativo, poderdo criar cargos, empregos
e fungdes, alterar a estrutura de carreira, realizar concurso publico, conceder qualquer
vantagem, corrigir, reajustar ou aumentar a remuneragdo dos servidores piblicos
municipais € admitir pessoal, mediante lei ¢ havendo prévia dotagio orgamentaria
suficiente para atendimento da respectiva despesa, em observincia aos limites
constitucionais ¢ legais.
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Ficara consignado no Orgamento para o exercicio financeiro de 2022, dotagio
orgamentaria para a cria¢do do Plano de Cargos e Carreiras dos servidores da Saude, do
Plano de Cargos e Carreiras dos Motoristas e rubrica orcamentaria que garanta a
cobertura de despesas com insalubridade dos Agentes Comunitarios de Saide e
Endemias.

§ 1°. Os recursos para as despesas decorrentes dos atos dispostos no caput deste
artigo deverdo estar previstos no Orgamento de 2022 ou acrescidos por créditos
adicionais.

§ 2° — Quando houver majoragio do salario minimo nacional por parte do
Governo Federal, os servidores deste municipio que percebem valor equivalente a esse
patamar, serdo contemplados com reajuste no mesmo percentual.

Art. 18. A despesa total com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo,
respectivamente, nio excedera os limites de 54% (cingiienta e quatro por cento) e 6%
(seis por cento) da Receita Corrente Liquida, observada os limites prudenciais.

Art. 19. No exercicio financeiro de 2022 a realizagdo de hora extra, quando a despesa
com pessoal houver excedido o limite disposto no paragrafo unico do art. 22 da Lei
Complementar n® 101, de 2000, somente podera ocorrer nos casos de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, devidamente justificado pela autoridade
competente.

Art. 20. Serfio considerados contratos de terceirizagdo de mao-de-obra, para efeito do
disposto no §1° do art.18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, as despesas
provenientes de contratagio de pessoal para substitui¢do de servidores pertencentes a
categorias funcionais abrangidas por planos de cargos do quadro de pessoal de érgdio ou
entidade, desde que haja vacancia dos cargos a serem substituidos, sendo tais despesas
contabilizadas como Outras Despesas de Pessoal.

CAPITULO VI )
DAS CONDICOES PARA CONCESSAO DE RECURSOS PUBLICOS

Art. 21. O Poder Executivo podera, mediante autorizagdo legislativa especifica,
transferir recursos do Tesouro Municipal, a titulo de subvengdo social, as entidades sem
fins lucrativos, as quais desenvolvam atividades nas areas social, médica, educacional,
cultural e desportiva, desde que estejam legalmente constituidas.

§1° As entidades beneficiadas nos termos do caput deste artigo deverdo prestar contas
dos recursos recebidos ao Poder Executivo.
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§2° Fica vedada a concessdo de subvengdio a entidades que ndo cumprirem as exigéncias
do §1° deste artigo, assim como as que nfio tiverem suas contas aprovadas pelo Poder
Executivo.

Art. 22. O Poder Executivo podera destinar recursos para pessoas fisicas ou juridicas
situadas no Municipio, visando cobrir suas necessidades ou déficit, respectivamente,
observadas as disposi¢Oes contidas em lei municipal especifica.

Art. 23. A Lei Orgamentaria conterd dotagio para acobertar despesas com contribuigdes
a entidades que visem o desenvolvimento municipal ou regional.

__CAPITULO VI _ )
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 24. Qualquer Projeto de Lei que conceda ou amplie incentivos, isen¢do ou
beneficios de natureza tributéria ou financeira, que gere efeitos sobre a receita estimada
para o Orgamento de 2022, devera, para sua aprovacio, observar os termos do art. 14 da
Lei Complementar n° 101, de 2000, no que couber.

Art. 25. O Chefe do Poder Executivo, autorizado em lei, podera conceder beneficio
fiscal aos contribuintes que pagarem seus tributos em parcela unica e no prazo de
vencimento, ou ainda em dia com suas obrigac¢des tributarias, devendo, nesses casos,
serem considerados os calculos da estimativa da receita.

i CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art.26. A administragfio da divida piblica municipal interna ou externa tera por objetivo
principal a minimizagio de custos € a viabilizagio de fontes alternativas de recursos
para o tesouro municipal.

Art. 27. Observada a legislagdo vigente, o Municipio podera realizar operagdes de
crédito destinadas a financiar despesas de capital previstas no Orgamento.

Art. 28. As operagdes de crédito deverdo ser autorizadas por lei especifica e constar do
Orgamento Anual para 2022.

Art. 29. A Lei Orcamentaria de 2022 podera autorizar a realizagdo de operagdes de
crédito por antecipagdo de receitas, assumidas a partir do dia 10 de janeiro, com
quitacdo integral até o dia 10 de dezembro de 2022.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. A despesa de competéncia de outros entes da Federagiio s6 sera assumida pelo
Municipio quando firmado convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres,
previsto recurso na lei orgamentaria e que visem ao desenvolvimento municipal.

Art. 31. A Administragdo Municipal, tanto quanto possivel, até a criagdo de estrutura
adequada, devera apropriar as despesas de forma a demonstrar os custos de cada agdo
governamental.

Art. 32. A Proposta Orgamentaria do Municipio, relativa ao exercicio de 2022, devera
ser elaborada de conformidade com o principio de transparéncia dos atos de gestdo,
além dos principios contdbeis geralmente aceitos, a fim de garantir o livre acesso e
participagdo dos cidaddos as informagdes relativas i elaboraglio, execucgio e
acompanhamento do orgamento, inclusive na discussio em audiéncias piblicas.

Paragrafo unico. Sdo instrumentos de transparéncia dos atos de gestdo fiscal, aos quais
sera dada ampla divulgagfo, inclusive em meios eletronicos de acesso piiblico:

[ - o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias e o orgamento anual;
IT - os relatorios resumidos da execugdo or¢camentaria;

III - os relatorios de gestdo fiscal;

IV — o balango geral anual,

V — as audiéncias publicas; e

VI - as leis, os decretos, as portarias e demais atos do Executivo.

Art. 33. Caso o Projeto de Lei Orgamentaria de 2022 ndo seja devolvido até 31 de
dezembro de 2021 ao Poder Executivo para sangfo, até que o mesmo o seja, a
programag@o dele constante podera ser executada a razdio de 1/12 (um doze avos).

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Taperoa, 24 de Agosto de 2021.

Prefeito Constitucional
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LEI MUNICIPAL N.° 261/2021

Institui a obrigatoriedade de transmissdo,
ao vivo e via internet, das licitagdes dos
Poderes Executivo e Legislativo e da
outras providéncias.

A Cémara Municipal de Taperod aprovou e o Prefeito Constitucional do
Municipio de Taperod no uso de suas atribuigSes legais sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam os Poderes Executivo e Legislativo de Taperoa - PB obrigados a
transmitirem ao vivo, por meio da internet, as sessdes publicas de licitagBes no seu site
oficial, bem como pelas redes sociais e canais oficiais de comunicagio.

Paragrafo umico. As transmissdes das licitagdes serfio em dudio e video.

Art. 2° Os arquivos das gravagdes dos procedimentos licitatorios deverio continuar
disponiveis para consulta, na internet, no site do Poder licitante, durante periodo
estabelecido em regulamentagio especifica.

Art. 3° O membro da comisséo de licitagio ou o pregoeiro devera informar inicialmente
sobre qual processo licitatério estd tratando, declarando, ao menos, as seguintes
informagdes do processo de compra ou contratagio de servigos pelos Poderes Executivo
e Legislativo:

[ - nimero do edital de licitagio;

II — modalidade de licitagdo;

III - regime de execugdo;

IV - érgéo solicitante;

V - objeto da licitagdo; e

VI - valor do objeto ou servigos do processo licitatério.

Art. 4° A transmissdo devera abranger todas as fases da licitagdo consideradas publicas.
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Paragrafo unico. A gravagio abrangera os procedimentos de abertura dos envelopes
contendo a documentagédio relativa a habilitagdo dos concorrentes, de verificagdo da
conformidade de cada proposta com os requisitos do edital e de julgamento e
classificagdo das propostas, de acordo com os critérios de avaliagéo constantes no edital.

Art. 5° Os processos licitatérios incompativeis com o disposto nesta Lei por for¢a da
legislagdo nacional, ficam excluidos de sua abrangéncia.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Taperod, 24 de Agosto de 2021.

ey 11

el "',':70‘;;(
George Ciro

Vole,

Monteiro de Farias ———
Prefeito Constitucional

Publicado em 24 de Agosto de 2021.
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