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CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL- CMDRS

MUNICIPIO DE TAPEROA/ESTADO DA PARAIBA

Regimento Intemo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel (CMDRS) e do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel (FMDRS) do Municipio de Taperoa Estado da Paraiba.

CAPITULO|
DA DENOMINAGAO

Art. 1° - Fica o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel — CMDRS reestruturado nos termos da Lei n® 277/2021, como
orgéo dotado de autonomia administrativa, consultivo, deliberativo, controlador
e fiscalizador das agdes governamentais (Politicas Publicas, Planos,
Programas e Projetos) direcionadas ao desenvolvimento rural sustentavel do
municipio.

CAPITULO If
COMPETENCIA

Art. 2° - Ao CMDRS compete:

| - Participar da construgdo do processo de desenvolvimento rural sustentavel,
assegurando & efetiva e legitima participagdo das comunidades rurais na
discuss&o e elaboragdo do Plano Municipal, de forma a que este, em relagdo
as necessidades dos agricultores (as) familiares, seja economicamente viavel,
politicamente correto, socialmente justo e ambientalmente adequado;
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Hl - Definir os interesses e demandas municipais e regionais, fazendo com que
estes estejam contemplados no planejamento municipal, estadual e federal.
Para tanto é importante construir o Plano Safra Municipal,

IIl — Buscar ampliar a captagdo de recursos junto aos agentes financeiros para
o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel (FMDRS), o
monitoramento da execugdo para seu bom uso e a fiel prestacdo de contas
fisica e financeira;

IV — Ter carater norteador, referenciador e definidor do processo de
Desenvolvimento Rural Sustentavel, sendo, para isso, necessario
reconhecimento pelos atores governamentais e da sociedade civil organizada,
como espagos legitimos de decisGes ou formulagées efetivamente
consideradas em tomo das politicas, programas e projetos relevantes e
estratégicos nos diferentes niveis: Federal, Estadual Territorial € Municipal,

V — Contar com processos democraticos de coordenacéo e decisdo, de modo a
consolida-los como féruns efetivo de gestdo social do Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

VI = Acompanhar e avaliar, de forma efetiva e permanente, a execucdo das
acOes previstas no Plano Safra Municipal e/ou outros servigos prestados a
populacdo rural pelos o6rgdos e entidades publicas integrantes do
desenvolvimento rural sustentavel no municipio;

VIl -~ Propor ao Executivo e ao Legislativo Municipal, bem como aos érgéos e
entidades publicas e privadas que atuam no municipio, politicas publicas que
contribuam para o aumento da produgdo agropecudria e para geragdo de
ocupacgdes produtivas e renda no meio rural;

Vill — Formular e sugerir politicas publicas e diretrizes junto aos poderes
Executivo e Legislativo Municipal para fundamentar agées de apoio a
producdo; ao fomento agropecuario; a regularidade da producéo; distribuicéo e
consumo de alimentos no Municipio; a preservagdo / recuperagdo do meio
ambiente e & organizagdo dos agricultores (as) familiares, buscando a sua
promogao social e econdmica;
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IX ~ Articular com outros conselhos, 6rgéos e instituicdes que realizam agdes,
que tenham como objetivo a consolidagao da cidadania no meio rural;

X - Articular com os CMDRS dos municipios vizinhos visando & construgéo de
planos regionais de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

Xl - Articular com o Executivo e Legislativo Municipais para a incluséo dos
objetivos e agdes do Plano Safra Municipal no Plano Plurianual (PAA), na Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO), e na Lei Orgamentaria Anual (LOA);

XNl — Articular com o CEDRS para que este apoie a execugdo dos projetos que
compde o Plano Safra Municipal;

Xl - Identificar e quantificar as necessidades de qualificagéo profissional no
municipio articulando-se com o Plano Estadual de Qualificagéo Profissional ou
com outros 6rgdos com a referida competéncia para atendimento as
demandas;

XIV - Promover agées que revitalizem a cultura local;

XV - Propor politicas publicas municipais na perspectiva do Desenvolvimento
Sustentavel e da conquista plena da cidadania no espago rural;

XVI - Contribuir para a redugdo das desigualdades de género, geracdo, etnia,
estimulando a participagdo de mulheres, jovens, pescadores, quilombolas e de
outros publicos especiais na construgdo do desenvolvimento rural local;

XVIl - Promover articulagbes e compatibilizagdes entre as politicas municipais,
estaduais e federais, voltadas para o desenvolvimento rural sustentavel;

XViil— Registrar as entidades organizadas e regulamentadas para fins de
participagdo no CMDRS;

XiX~ Elaborar o Regimento Intemo, para regular o seu funcionamento;

XX — Exercer todas as outras competéncias e atribuigées que lhes forem
estabelecidas em normas complementares;

XXI — Elaborar e aprovar o Plano Anual de Trabalho do Conselho;
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XXIl - Promover e divulgar os prcgramas, projetos e politicas publicas voltadas
para a agricultura familiar, informando sobre diretrizes, critérios e
procedimentos;

XXl - Identificar e cadastrar as comunidades a serem beneficiadas com os
programas e projetos, de acordo com critérios pré-estabelecidos;

XXIV — Receber, analisar, priorizar e aprovar as propostas de agées,
programas e projetos a serem desenvolvidos no meio rural, respeitando os
demais tramites e instancias, inerentes aos Orgdos Apoiadores, para
aprovacdo definitiva;

XXV - Submeter aos 6rgaos e entidades financiadoras os projetos aprovados
pelo Conselho, para contratacao;

XXVI - Assessorar e supervisionar junto a Comissao de Acompanhamento de
Projetos e Controle Financeiro o destino e uso dos recursos do FMDRS, bem
como a implantagédo e implementagéo dos Projetos aprovados no CMDRS, das
associagdes comunitarias, beneficiarias das Pdliticas Publicas, Programas e
Projetos, possibilitando avaliagédo custo x beneficio.

XXVII - Informar e esclarecer sobre os objetivos, as diretrizes, critérios, regras
e procedimentos operacionais do Conselho;

XXVHii — Acompanhar o processo de liberagdo de recurso pelos 6rgéos e
entidades financiadoras, junto ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

XXIX — Acompanhar a execugdo dos projetos aprovados, verificando o
desempenho das Associagdes, o resultado dos subprojetos, bem como orienta-
las em relagdo as prestagdes de contas dos projetos;

XXX — ldentificar as necessidades de crédito rural e apoiar a promogé&o da
assisténcia técnica as comunidades rurais;

XXXI - Participar dos treinamentos e cursos de capacitagdo promovidos pelos
6rgéos e entidades financiadoras dos programas e projetos;
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XXXII — Disponibilizar aos érgéos e entidades financiadoras as informacoes
quando solicitadas;

XXX - Propor a reformulagdo da Lei do CMDRS, quando for o caso e de
acordo com as normas legais e estatutarias;

XXXIV — Estimular a participagdo de entidades associativas existentes no
municipio, que ndo compdem o Conselho, com direito a voz.

CAPITULO Il
COMPOSIGAO

Art. 3° - Integram 0 CMDRS, os representantes de entidades da sociedade civil
organizada que representem, assessorem, estudem e/ou promovam agoes
voltadas para o apoio e desenvolvimento sustentavel e solidario, cidadania e
promogdo de direitos; representantes de organizagdes e movimentos da
agricultura familiar; representantes de 6rgdos do poder publico municipal,
estadual e federal que atuem no municipio como agente promotor do
desenvolvimento rural sustentavel e representantes de organizagdes nao
governamentais, respeitados os dispositivos constante na Resolugdo do
Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS) de n°
001/2021 em seu art. 4°, resultando na composi¢do descrita no artigo seguinte.

Art. 4° - Compdem o CMDRS do municipio de Taperoa/PB:

1 — Um representante do Poder Executivo Municipal / Secretaria de Agricuitura;
2 - Um representante do Poder Legislativo Municipal;

3 - Um representante da EMPAER/PB;

4 -~ Representante(s) de Entidades Publicas que atuem no Setor (Nota1:
Somado as Instituigbes acima nao devem exceder 1/3 da composi¢ao);

5 - Representante(s) de Entidades da Sociedade Civil e de Movimentos Sociais
que atuem no Setor;

6 — Um representante de Instituicdes Religiosas;

7 - Representante(s) do(s) Sindicato(s) de Classe(s) ligados ao setor agricola
(quantos hajam em atuag¢&o no Municipio)
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7.1 - Representante do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais —
STTR;

7.2 - Representante do Sindicato dos trabalhadores e Trabalhadoras na
Agricultura Familiar — SINTRAF;

7.3 — Representante de Sindicato de Produtores Rurais ligado a Federacdo de
Agricultura e Pecuaria da Paraiba-PB.

8 — Representante(s) das Associagbes e Cooperativas Rurais de Agricultores e
Agricultoras Familiares, de Produtores Rurais e demais congéneres (Nota2:
Este devendo maioria simples).

§ 1°- A cada titular corresponde um suplente, que substituird o membro efetivo,
em suas auséncias e/ou impedimentos.

§ 2° - Os conselheiros titulares e suplentes devem ser indicados formaimente,
pelas organizagfes efou entidades, em até 30 dias apés a publicag@o da Lei
que criou e/ou reestruturou o CMDRS, sendo:

a. Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicado por 6rgéos e/ou
instituicées, a indicacdo devera ser feita em papel timbrado e assinado pelo
responsavel do 6érgéo e/ou instituicio;

b. Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicados por Comunidades ou
bairros rurais onde haja associagdo constituida, a escolha devera ser feita em
reuniao especifica para esse fim, buscando a indicagdo prioritaria de mulheres
e jovens rurais, devendo ser lavrada em Ata assinada pelo Presidente da
Associagdo e também por todos os presentes;

c. As indicagbes dos conselheiros titulares e suplentes serdo
encaminhadas ao Prefeito Municipal, para nomeagéo, através de Decreto ou
Portaria Municipal e publicada no Diario Oficial do Municipio.

Art. 5° - Caso um representante do conselho seja desvinculado da entidade
e/ou 6rgéo que representa o CMDRS, este perdera automaticamente a sua
representacdo, devendo a entidade e/ou 6rgdo indicar outro para substitui-io.
Em caso de vacancia, somente os cargos de Presidente e 1° Secretario serdo
substituidos automaticamente pelo Vice-Presidente e 2° Secretario, que
assumirdo os referidos cargos. Na auséncia ou impedimento destes, isto &€, do



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
BOLETIM OFICIAL
PODER EXECUTIVO
“Criado pela Lei Municipal n° 17, de 21/09/1974”

Ano: 2022 Meés: Fevereiro N° VI

Vice-Presidente e 2° Secretario, sera realizada uma eleicdo por votagéo
secreta ou por aclamagdo, conforme decisdo da Plenaria, para preencher a
vaga até o término do mandato.

Art. 6° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel — CMDRS, sera de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito por
igual periodo e seu exercicio sera sem énus para os cofres publicos. Apés o 2°
mandato, apenas 50% podera se canditar novamente desde que para outro
cargo, devendo haver renovagdo de pelo menos 50% dos membros da
diretoria, ndo podendo, todavia ocupar o mesmo cargo.

CAPITULO IV
DOS CONSELHEIROS

SEGAOI . ]
DA ADMISSAO, DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

Art. 7° - Para a admissao no CMDRS as Associagdes e Cooperativas deverao
observar os critérios abaixo:

| - Prazo acima de 90 (noventa) dias de formalizagéo legal;

Il - Dados cadastrais: CNPJ, Estatuto Social, Livro Ata, outros documentos
fiscais;

Il - Entidade atuando em conformidade com as normas estatutarias: Elei¢&o
da diretoria, realiza¢do de Plenarias, contribuicdo dos associados, entre outros;
V - Reconhecimento da Associagdo pelos membros da comunidade;

VI - Ter disponibilidade de participar e desenvolver as Politicas Publicas,
Programas e Projetos, bem como atividades correlatas a agricultura familiar.

Ant. 8° - A admiss&o de qualquer membro do CMDRS devera ser deliberada em
Plenaria, apés o 6rgdo efou entidade interessada participar de 03 (trés)
Plenarias consecutivas do Conselho.

Paragrafo 1° - Para as deliberagdes quanto & admissdo de membros do
CMDRS ¢ exigido que a Plenaria Ordinéria seja representada por no minimo
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50% dos Conselheiros (as) e as decisdes serdo tomadas por maioria simples
dos/as presentes

Art. 9° - A demissdo dar-se-3& a pedido do conselheiro (a) o, mediante carta
redigida ao Presidente, ndo podendo ser negada.

Art. 10° - A eliminacéo sera aplicada pela Diretoria ao Conselheiro (a) que:

| — Infringir qualquer disposigdo legal ou estatutaria, depois do infrator ter sido
notificado por escrito, ou por graves motivos, assim entendido aqueles
decididos pela maioria absoluta dos presentes a Plenaria Geral, convocada
para esse fim, cabendo recurso de decisdo a prépria Plenaria;

Il — Por falta de comparecimento a 03 (trés) Plenaria Ordinarias seguidas ou, a
06(seis) intercaladas, sem justificativa escrita, devidamente aceita pela
Plenaria.

Paragrafo 1° - O atingido podera recorrer a Plenaria no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data do recebimento da notificagao.

Paragrafo 2° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagio da primeira

Plenaria.

Paragrafo 3° - A eliminagéo considerar-se-a definitiva se o conselheiro ndo tiver
recorrido da penalidade, no prazo previsto no paragrafo 1° deste artigo.

Art. 11° - Serdo excluidos do quadro social do CMDRS:

| — Por falecimento;

Il — Por incapacidade civil ndo suprida (indiciados por crime contra o
patrimdnio, a economia popular e os bons costumes até o final do julgamento);
lll - Pela mudanga de regiéo;

IV — Os que por livie e espontanea vontade solicitarem seus desligamentos
desde que em dias com as obrigagGes estatutarias;

V- Aquele (a) que persistir em prejudicar o bom nome da entidade, cometer
falta grave e infringir os principios estatutarios, deixando de atender os
requisitos para sua permanéncia na associacao.
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SECAOII
DAS SANGOES A0S MEMBROS DO CONSELHO

Art. 12° - O membro do Conselho que infringir as disposigbes da Lei n°
27712021 elou seu Regimento Interno estara sujeito as seguintes sang¢des:

I- Adverténcia por escrito;
ll- Suspenséo para os reincidentes em infragdo punida com adverténcia;
lll- Exclus&o para os reincidentes com suspenséao.

Paragrafo Unico — Para as deliberagdes quanto as sansGes a serem aplicadas
ao membro do CMDRS é exigido deliberagdo da plenaria, especiaimente
convocada para esse fim, cujo quérum sera estabelecido pelos conselheiros
(as).

SEGAOIli
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 13° - Séo direitos dos membros do Conselho:

| — Participar das Plenérias, Ordinarias e Extraordinarias, discutindo e votando
0s assuntos em pauta;

Il — Ter acesso a todos os livros e documentos do Conselho, de carater publico,
quando necessario;

Il - Sdlicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos e informagbes sobre as
atividades do Conselho e propor medidas que julgue de interesse para seu
aperfeicoamento e desenvolvimento;

IV - Os membros titulares tém direito a voz e voto. Os suplentes sé terdo
direito a voto na auséncia do titular;

V - Convocar a Plenéria Extraordinéria e fazer-se nela representar, nos termos
e nas condigdes previstas neste Regimento Interno (Vé art. 22)

VI - Desligar-se do Conselho quando Ihe convier, através de comunicacdo
escrita.
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Art. 14° - Sdo deveres dos membros do Conselho:

| - Observar as disposicées da Lei n°® 277/2021 e do seu Regimento Interno
bem como as deliberacdes tomadas pela Diretoria e Plenaria;

Il = Cumprir os compromissos assumidos pela Plenaria;

lIl = Contribuir com todos os meios ao seu alcance, para o desenvolvimento e
fortalecimento do Conselho;

IV — Receber, analisar e priorizar e/ou (ou rejeitar) as propostas de subprojetos
apresentados pelas Associacbes Comunitarias e Cooperativas elegiveis,
selecionando, e hierarquizando, para fins de financiamento;

V — Preservar e apresentar quando lhe for solicitada a documentagdo do
Conselho, considerando ser a referida documentacao de carater publico;

Vi — O Conselheiro sé pode representar apenas e tdo somente uma instituigéo.

CAPITULO V
DA ORGANIZAGAO

Art. 15° - O CMDRS tem as seguintes organizagdes:

l- Plenaria
- Diretoria

SECAO|
DA COMPOSIGAO DA DIRETORIA

Art. 16° - Os Conselheiros do CMDRS elegeréo entre seus componentes, em
Plenaria, especialmente convocada para esse fim, uma Diretoria com a
seguinte composi¢do: Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario (a) e 2°
Secretario (a).

§ 1°- Que o cargo de Presidente do CMDRS seja ocupado preferencialmente,
por representantes das Associagbes e Cooperativas da Agricultura familiar.

§ 2°- A diretoria do CMDRS tera um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reeleitos por mais um mandato. Apés o segundo mandato apenas 50% podera
se canditar novamente desde que para outro cargo) devera (haver renovagao
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de pelo menos 50% dos membros da Diretoria, n3o podendo, todavia, ocupar o
mesmo cargo.

§ 3° A critério da Plenaria do CMDRS poderao ser criados outros cargos de
direcéo para o esse Conselho Municipal.

SECAOQ Il
DA PLENARIA

Art. 17° — Compete Privativamente a Plenaria

I Destituir os administradores;
il. Alterar o Estatuto.

Paragrafo Unico: Para as deliberagdes a que se referem os incisos | e il deste
artigo, é exigido deliberagdo da plendria extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, cujo quérum sera o estabelecido nesse Regimento
Interno, bem como os critérios para eleicdo dos administradores.

Art. 18° — A Plenaria compete:

| - Eleger os membros da Diretoria do Conselho;

Il — Elaborar, discutir € aprovar o Plano de Trabalho do Conselho, o Plano
Safra Municipal, entre outros;

Il - Eleger as prioridades para execugéo das atividades do Plano Safra;

IV — Apreciar e aprovar as atas, os relatorios e a prestacdo de contas de
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

V-Elaborar, discutir e aprovar o Regimento Interno

Art. 19° — As plendria sédo o Unico instrumento de deliberagdo para os assuntos
de competéncia do Conselho.

Paragrafo 1° - Nas Plenarias Extraordinarias, o Presidente devera convocar os
(as) conselheiros (as) com no minimo 02 (dcis) dias de antecedéncia ou ainda
podera ser convocada por 1/5 (um quinto) dos conselheiros em pleno gozo dos
seus direitos sociais.
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Paragrafo 2° - Nenhuma decisdo, em matéria de competéncia do Conselho,
podera ser tomada isoladamente por qualquer dos seus membros, inclusive por
seu Presidente, mas todas as suas deliberagdes vinculam e obrigam os (as)
Conselheiros (as) a acatar, ainda que ausentes e/ou discordantes.

Paragrafo 3° - As decisbes das Plenarias deverdo ser registradas em ata e
assinada por todos os presentes efou de acordo com a Plenaria no livro de
frequéncia. No caso de Eleicdo da Diretoria e priorizagdo de projetos, devera
ser destacada a relacéo de votantes.

Paragrafo 4° - A Ata de Constituicio do CMDRS, de elei¢cdo, de posse da
Diretoria € de mudancgas estatutarias devera ser devidamente registrada em
cartorio.

Art. 20° - O CMDRS reunir-se-a, o ordinaiamente mensalmente, e
extraordinariamente, quando convocado pelo/a Presidente ou pela maioria
dos/as Conselheiros/as, conforme paragrafo primeiro.

§ 1° Os/as Conselheiros/as poderao solicitar ao/a presidente a convocagao de
reunido extraordinaria, por escrito, com justificativa e assinada por, no minimo,
1/5(um quinto) dos/as Conselheiros/as.

§ 2° As plenarias ordindrias do CMDRS ocorrerdo sempre aos primeiros
sdbados de cada més, com inicio pontualmente as 09h00Omin, com 15 (quinze)
minutos de tolerancia.

§ 3° Sempre que a data da reunido ordinaria coincidir em feriados,
excepcionalmente, por ocasido da reunido anterior, a Plenaria deve acordar
uma data e hora em substitui¢ao.

Art. 21° - As plenarias ordinarias do CMDRS serdo iniciadas somente apés o
registro em lista de presenga de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos/as
Conselheiros/as e as decisdes serdo tomadas por maioria simples dos/as
presentes.

Art. 22° — As plenarias extraordinarias do CMDRS seréo realizadas somente
com o quérum de participagdo e deliberagdo construidas pelos conselheiros
(as) nesse Regimento Interno.
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Art. 23° - As plenarias serdo coordenadas pelo/a Presidente e, na auséncia
deste, pelo/a Vice-Presidente, e, ainda, na auséncia de ambos, por
Conselheiro/a indicado/a pelos/as Conselheiros/as presentes.

Art. 24° - Os trabalhos do CMDRS obedecerdo & pauta estabelecida na
convocagao, podendo ser discutidos outros assuntos, a critério da Plenaria,
ficando esclarecido que os assuntos que n&o constarem da pauta nao poder&o
ser objetos de deliberagao.

Art. 25° - A Plenaria do CMDRS podera permitir a participacdo, em suas
reuniées, de pessoa(s) capaz (es) de contribuir para melhor desempenho do
Conselho sem que a(s) mesma(s), todavia, tenha(m) direito a voto.

Art. 26° - A auséncia de qualquer Conselheiro/a a 03 (trés) reunides
consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, sem justificativa, implicara na perda do
mandato, cabendo ao/a Presidente, ouvido os/as demais Conselheiros/as,
adotar as seguintes providéncias regimentais, para que a entidade que o
indicou designe novo membro:

| - Encaminhar oficio & instituicdo representada para que a mesma proceda a
sua substituicdo, pelo tempo restante de mandato;

Il - Caso o/a Conselheiro/a seja substituido por seu suplente, & instituigio
devera indicar outro/a suplente.

SEGAO Il
DAS ATRIBUIGOES DOS/AS CONSELHEIROS/AS

Art. 27°- Aos/As Conselheiros/as compete:

|. Comparecer as reunides ordinérias e extraordinarias do CMDRS;

Il. Participar efetivamente das atividades do CMDRS;

lll. Participar ativamente dos debates, encaminhamentos e deliberagbes nas
reuniées do Conselho;

IV. Votar nas resolugées e deliberagdes do CMDRS;

V. Apresentar propostas de resolugdes e deliberagbes, pedidos de informagdes
e requerimentos;
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SEGAO IV
DAS ATRIBUIGOES DO/A PRESIDENTE

Art. 28° - Compete ao/a Presidente do CMDRS:

I. Dar posse aos membros do Conselho;

Il. Aprovar a agenda e a pauta de reunides elaborada pelo Secretario/a;

Ill. Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinérias do Conselho,
coordenando os debates e encaminhamentos;

IV. Submeter a votagédo as matérias a serem decididas pela Plenéria;

V. Homologar as decisdes do Conselho e assinar documentos relativos ao seu
cumprimento, dando-lhes publicidade;

V1. Promover a execucao das decisées do Conselho;

VIl. Representar o Conselho em suas relagdes externas em juizo e fora dele;
VIll. Orientar e coordenar as atividades do Conselho;

IX. Distribuir, para estudo, parecer e relato dos/as Conselheiros/as assuntos
submetidos a aprecia¢do do CMDRS;

X. Encaminhar ao Prefeito Municipal, quando realizada as elei¢des da Diretoria
do CMDRS os nomes de tocdos os componentes do CMDRS com os referidos
cargos, entidades participantes com suas representagdes, para nomeagao
dos/as Conselheiros/as e Publicagao Diario Oficial do Municipio

XI. Designar os/as Conselheiros/as para desempenhar atividades especiais;
XIl. Zelar pelo cumprimento das disposigoes deste Regimento Interno tomando,
para esse fim, as providéncias que se fizerem necessarias;

Xlll. Cumprir fielmente o que preconiza o Plano Safra Municipal e apresentar
nas plenarias o andamento da sua execugao;

XIV. Desempenhar outras competéncias que lhes forem atribuidas para o bom
funcionamento do Conselho.

SEGAOV
DAS ATRIBUIGOES DO/A VICE-PRESIDENTE

Art. 29° - Aco/a Vice-Presidente do CMDRS compete substituir o/a Presidente
em seus impedimentos, praticando todas as atribuicbes que a este sao
pertinentes.
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Vi. Propor a inclusdo na pauta de reuniées, de matérias de interesse do
Conselho;

VIl. Representar o CMDRS quando por delegacio do/a Presidente;

VIIl. Solicitar ao/a Secretario/a, ao/a Presidente e aos demais membros da
diregdo do Conselho, informagbes, documentos e materiais necessarios ao
bom desempenho de suas fungdes;

IX. Propor a participagdo, nas reunides, de convidados que possam prestar
esclarecimentos e subsidios sobre matérias constantes da pauta;

X. Pedir vista de pareceres, apresentar sugestdes, emendar ou apresentar
substitutivos;

Xl. Pedir vista de processos relativos a matérias incluidas na pauta, por um
prazo de até a reunido subsequente;

Xll. Solicitar transcricdo em ata, do seu voto ou de documento sobre matéria
em pauta;

XIlll. Propor ao/a Presidente do Conselho, nos termos definidos nesse
Regimento Interno, a realizagdo de reuniées extraordinarias, caracterizando a
urgéncia da apreciagdo de matéria relevante;

XIV. Estudar e relatar assuntos, por designa¢do do/a Presidente, emitindo
pareceres;

XV. Requerer urgéncia para discussao e votagdo de assunto de interesse do
Conselho;

XVI. Eleger o/a Presidente e o/a Vice-Presidente do Conselho, o 1° Secretario
(a) e 0 2° Secretario (a)

XVIl. Requerer, através de maioria simples, a convocagdo de reunides do
CMDRS e prestagéo de contas do mesmo;

XVIII. Assinar atas e resolucées do CMDRS;

XIX. Cumprir e fazer cumprir esse Regimento Interno;

XX. Desempenhar outras atribuicdes que lhes forem conferidas pela Plenaria
do CMDRS.

Paragrafo Unico — O/A Conselheirc/a suplente podera participar de todas
as reunides do CMDRS, mas nao exercerdo as atribuicbes contidas neste
artigo, inclusive com direito a voto, somente quando estiver substituindo o/a
conselheiro/a titular,
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Paragrafo dnico: Que preferencialmente o cargo de Vice-Presidente do
CMDRS seja ocupado pelo Secretario de Agricultura do Municipio, que sera
também o ordenador de despesas do FMDRS.

SEGAO VI '
DAS ATRIBUIGOES DO 1° E 2° SECRETARIOS

Art. 30° — Ao(s) /a(s) 1° e 2° Secretérios competem:

. Agendar e preparar pauta das reunides do Conselho, providenciar a
convecagdo dos/as Conselheiros/as, encaminhando aos/as mesmos/as os
documentos necessarios para sua participacao na reunido, cuidar da logistica e
secretariar os trabalhos;

Il. Dar ciéncia aos/as Conselheiros/as sobre a realizagdo das reunides;

lll. Lavrar as atas das reunides do Conselho;

IV. Implementar as decisGes da Plenaria do Conselho;

V. Convocar as reuniGes do(s) Grupo(s) de Trabalho do Conselho;

VI. Apoiar ofa Presidente nas articulagdes institucionais necessérias a
implementacdo de agbes previstas;

VIl. Desenvolver as articulagdes operacionais, que se fizerem necessarias, com
érgaos e entidades que realizem agdes de apoio ao desenvolvimento do
municipio;

VIII. Analisar, monitorar e avaliar a execugdo do FMDRS e dos programas e
planos dele decorrentes, relatando suas conclusdes e pareceres ao Plenaria do
Conselho, para os devidos encaminhamentos;

IX. Expedir e receber correspondéncias;

X. Distribuir, a critério do/a Presidente, assuntos para estudo e relato dos
Conselheiros;

XI. Organizar e manter em ordem os arquivos do Conselho;

XIl. Responder pela guarda e manutencéo do material e dos documentos de
uso do Conselho;

XIll. Cumprir e fazer cumprir as atribuigdes constantes desse Regimento
Interno;

XIV. Desempenhar outras fungées que Ihe forem conferidas pelo/a Presidente.
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SEGAO VI

CAPITULO VI
DA ELEICAO DA DIRETORIA

Art. 31° — A eleicdo da Diretoria dar-se-a por votacdo direta, secreta, em
Plenaria, especialmente convocada para este fim, mesmo na hipétese de
Candidato unico, através de convocagao por edital, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, exceto na eleicdo para escolha da Diretoria proveniente da
reestruturagdo dos Conselhos, podendo ser por aclamagdo, depois da
indicagdo de todos os titulares e suplentes que serdo membros do CMDRS.

Paragrafo unico — A eleicdo sera realizada por cargo ou fungao.

Art. 32° — A Plenaria elegera uma Comissdo Eleitoral com antecedéncia
minima de 30 dias da elei¢do, constituida de trés representantes do Conselho,
sendo: Presidente, 1° Secretario (a) e 2° Secretario (a) ndo ocupantes de
cargos eletivos ou candidatos ao pleito, com a finalidade de:

a) Elaborar as instru¢gdes gerais das eleigdes;

b) Receber as indicagdes de membros titulares e suplentes e elaborar a
lista de votantes, no prazo de 15(quinze) dias da criagdo da comissé&o eleitoral;
c) Elaborar os modelos das cédulas;

d) Organizar a mesa receptora e junta apuradora;

e) Elaborar a ata de eleicdo e posse da nova diretoria;

f) Controlar a votagéo;

Q) Apurar os votos;

h) Afixar o resultado da eleicao;

i) Proclamar o resultado eleitoral.

Art. 33° — A Comisséo Eleitoral referida no Art. 33° regulamentara processo
eleitoral, por meio de edital, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias antes
da eleicdo. O edital especificara a natureza das eleigdes, o local, dia e hora da
realizacdo da mesma e outras normas necessarias a sua fiel execucgao.
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Art. 34° — Concluidos os trabalhos do pleito, inclusive com a entrega de
documentos e materiais utilizados a Diretoria do CMDRS, a Comiss&o Eleitoral
sera dissolvida automaticamente, sem maiores formalidades.

CAPITULO VI
DOS LIVROS

Art. 35° — O Conselho devera ter:

a) Livro de Atas;

b) Livro de Presenca;

C) Livro Fiscal e Contabil;

d) Livro de protocolo;

e) Outros livros (se necessarios).

CAPITULO Viil ]
DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

Art. 36° - O Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel (FMDRS)
€ um instrumento de captagdo, repasse e aplicagdo de recursos destinados a
propiciar suporte financeiro para a implantagdo, manutengdo e
desenvolvimento de planos, programas, projetos e agbes voltadas ao
desenvolvimento rural sustentavel vinculado a Secretaria de Agricultura.

Art. 37° — A ordenacdo de despesas cabera ao Secretario Municipal de
Agricultura.

Art. 38° - Cabera a Plenaria do CMDRS indicar sobre o uso e utilizagéo dos
Recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

§1° Dependerad de deliberagéo expressa do CMDRS, a autorizagdo para
aplicacéo de recursos do Fundo.

§2° E vedada a utilizagdo dos recursos financeiros do FMDRS em despesas
com pagamento de pessoal, a qualquer titulo.

§3° Os recursos do Fundo serao consignados no orgamento do municipio.
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Art. 39° - Constituem Fontes de recursos do Fundo Municipal do
Desenvolvimento Rural Sustentavel:

| - Dotagdo Orcamentéria préprias e as verbas adicionais estabelecidas no
decorrer de cada exercicio;

Il - Recursos financeiros oriundos do Governo Federal, Estadual e Orgaos
Publicos ou privados recebidos diretamente ou por meio de convénios;

Il - Recursos financeiros oriundos de organismos internacionais de
cooperagdo, recebidos diretamente ou por meio de convénios;

IV - Aporte de capital decorrente de realizagdo de operagdes de credito em
instituicées financeiras oficiais, quando previamente autorizada em Lei
especifica;

V - Rendas provenientes de aplicagcéo de seus recursos no mercado de capitais
com prévia autorizagdo do Conselho com retorno exclusivo para o programa
em atividade,

VI - Recursos financeiros disponibilizados por linhas de créditos em bancos que
venham afirmar convénio com o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

VIi - Recursos obtidos com Municipaliza¢do do Imposto Territorial Rural (ITR);
Vill - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas, contribuigdes, transferéncias de
entidades nacionais, internacionais, governamentais e ndo governamentais;

IX - Recursos oriundos das prestactes de servigos no ambito da Agricultura,
Pecuaria, Meio Ambiente e Recursos Hidricos pelo Municipio;

X - Recursos obtidos através de recursos repatriados de programas fiscais e da
aplicacdo de muitas diversas em favor do Municipio, em sua totalidade ou
parcial;

Xl - Recursos obtidos através da realizagdo de servigos em propriedades
particulares com uso das méaquinas do Municipio;

Xl - Outros recursos de qualquer origem, concedidos ou transferidos, conforme
o estabelecido em Lei.

§ 1° - Os saldos financeiros do FMDRS, verificados no final de cada exercicio,
serao automaticamente transferidos para o exercicio seguinte.

§ 2° - As receitas descritas neste artigo serdo recolhidas obrigatoriamente em
conta especifica a ser aberta e mantida em agéncia bancaria do Municipio.
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Art. 40° - Os recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel serdo destinados:

I — Na formulagdo e execugcdo de Plano Safra Municipal, construido
anualmente, lancado em julho e avaliado em junho do ano subsequente,
voltado ao fortalecimento da produgdo agropecuéaria, em bases de transi¢éo
agroecoldgica, em perspectiva inclusiva, com atengdo especial a mulher e
jovens rurais e as familias em situacgéo de pobreza extrema;

I - Fomento as atividades produtivas de Unidades de Beneficiamento
Agroindustriais Familiares e/ou Associativas, visando a geragcdo de empregos,
o aumento de renda para familias agricultoras e produtores rurais;

Il — Apoio ao fortalecimento de bens e servigos publicos relacionados ao
Desenvolvimento Rural;

IV - Incentivo a dinamizagéo e diversificacdo das atividades do Conselho e de
formagéao de seus Conselheiros;

V - No fomento da Politica Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

VI - Custeio de despesas administrativas.

Art. 41° - S&Zo atribuicdes do CMDRS, em relagdo ao Fundo Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel:

I - Construir e implementar o Plano Safra Municipal,

Il - Receber, analisar e deliberar sobre projetos apresentados aoc CMDRS;

Il - Propor e deliberar projetos a serem executados com recursos do Fundo;

IV - Estabelecer parametros e diretrizes para a aplicagdo dos recursos do
Fundo;

V - Acompanhar e avaliar a execugdo, o desempenho e os resultados da
aplicacao dos recursos financeiros do Fundo;

VI - Avaliar a prestagéo de contas dos recursos do Fundo;

VI - Solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informagdes necessarias ao
acompanhamento, controle e avaliacdo das atividades a cargo do Fundo;

VIl - Fiscalizar as atividades dos programas desenvolvidos com recursos do
Fundo, requisitando, para tanto e sempre que necessaria auditoria do Poder
Executivo;

IX - Aprovar convénios, ajustes, acordos, parcerias e/ou contratos a serem
firmados com recursos do Fundo;
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X - Publicar no Orgéo Oficial do Municipio as resolugdes do CMDRS referentes
ao Fundo.

Art. 42° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei no exercicio em
curso correrdo por conta de dotagdo consignada no Or¢camento-Programa do
Municipio, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado, se necessario, a
proceder a suplementacao de recursos e a abertura de Créditos Especiais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43° - As reunides do CMDRS serdo obrigatoriamente publicas, podendo
dar-se de forma itinerante ou virtual.

Paragrafo Unico: As reunides virtuais serdo realizadas em plataformas
eletronicas que permitam o registro de presenga dos/as Conselheiros/as.

Art. 44° - Sera assegurado o direito a voz a todos/as os/as participantes das
reunidbes do CMDRS, ficando o direito a voto restrito aos Conselheiros/as
titulares e quando na auséncia destes a seus respectivos suplentes

Art. 45° - A Plenaria do CMDRS podera instituir Grupos de Trabalho,
provisorios ou permanentes, para aprofundar andlises e elaborar estudos,
programas, projetos e pareceres, sobre temas especificos ou sobre os
assuntos de relevancia para a promogdo do desenvolvimento sustentavel do
Municipio, que sera coordenado por um de seus membros, escolhido por seus
pares.

Art. 46° - E facultado a qualquer Conselheiro/a requerer vista de matéria em
pauta, devidamente justificada, que sera concedida imediatamente, cabendo,
para cada matéria, um tnico pedido de vista, sendo que a decis&do por votagéo
sobre a matéria ficara, obrigatoriamente, transferida para a préxima reunido
ordinaria do CMDRS ou para reunido extraordinaria convocada da forma
estabelecida neste Regimento Interno.
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Art. 47° - Este Regimento Interno podera ser alterado, no que nao colidir com
lei maior, mediante proposta fundamentada de qualquer membro do CMDRS,
aprovada por maioria absoluta de votos.

Art. 48° — Os casos omissos deste Regimento Interno serdo resolvidos em
reunido plenaria

Art. 49°- Ficam revogadas as disposigoes em contrario.

Art. 50° — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagao.

CMDRS de Taperoa/PB, 10 de Fevereiro de 2022.

Assinatura dos/as Conselheiros/as:
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GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 001/2022

Taperoa-PB, 08 de fevereiro de 2022.

O Presidente do IPMT - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TAPEROA,
Estado da Paraiba, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo
artigo 70, Lei Complementar n° 005/2009.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder PENSAO POR MORTE VITALICIA ao Sr. ANDRE
LUIZ RAMOS, dependente da servidora aposentada falecida, Sra. ADRIANA
DA SILVA, matricula n® 11131-7, correspondente a totalidade dos proventos
do servidor aposentado divido em cotas de pensdes temporarias com 0s Srs.
ANTHONY GABRIEL DA SILVA RAMOS e ARIANE VALENTINA DA SILVA
RAMOS, a partir do dia 01/02/2022, de acordo com o ART. 40, §7°, |, CF/88,
COM REDAGCAO DADA PELA EC N° 41/03 c/c ART. 9° E 53, IV DA LEI
COMPLEMENTAR N° 005/2009.

Art. 2° A partir da vigéncia deste Ato, a beneficiaria sera identificada,
dentre outras informagdes cadastrais, pela matricula n® 11131-7.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando
seus efeitos a partir de 01/02/2022.

(Db Bl o lcinery

ANDRE BATISTA DE QUEIROZ
Presidente do IPMT
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GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 002/2022

Taperoa-PB, 08 de fevereiro de 2022.

O Presidente do IPMT - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TAPEROA,
Estado da Paraiba, usando das atribuicdoes que |he sdo conferidas pelo
artigo 70, Lei Complementar n°® 005/2009.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Sra. JOSEFA ARISVALDA FARIAS GOUVEIA,
ocupante do cargo de PROFESSOR CLASSE A2, Matricula n® 1327, LOTADA
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUIGAO E IDADE, com base no Art. 40, §1°, Ill, “a” e §5°
da CF/88. calculados na forma do art. 1° da Lei n® 10.887/2004.

Art. 2° A partir da vigéncia deste Ato, a beneficiaria sera identificada,

dentre outras informagdes cadastrais, pela matricula n® 1327.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando
seus efeitos a partir de 01/02/2022.

ANDRE BATISTA DE QUEIROZ
Presidente do IPMT
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