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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

BOLETIM OFICIAL

PODER EXECUTIVO
“Criado pela Lei Municipal n° 17, de 21/09/1974”

Ano: 2023 Més: Maio N° XXX

LEI MUNICIPAL N° 351/2023

DEFINE E REGULAMENTA OS
BENEFICIOS EVENTUAIS DA
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE TAPEROA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

_ O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB, FACO SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias
que integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situagdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, na forma prevista na
Lei federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, alterada pela Lei 12.435, de 2011.

§ 1° Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentagdo nos principios da
cidadania e dos direitos sociais humanos.

§2° O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias em
situa¢do de vulnerabilidade social, com impossibilidade de arcar, por conta prépria, com
as necessidades urgentes e com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja
ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutenc¢do do individuo, a unidade da familia e
a sobrevivéncia de seus membros.

§ 3° Vulnerabilidade social compreende situagdes ou identidades que
podem levar a exclusdo social dos sujeitos — situagdes essas que tém origem no
processo de produgdo e reprodugdo de desigualdades sociais e de processos
discriminatorios e segregacionistas. A vulnerabilidade ndo é somente financeira; ela
envolve a relagdo entre direitos e rede de servigos e politicas publicas e a capacidade de
os individuos ou grupos sociais acessarem esse conjunto de bens e servi¢os, de modo a
exercer a sua cidadania.
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§ 4° Néo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia
social as provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados ao
campo da saude, da educagéo e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 2° Os beneficios eventuais poderio ser concedidos na forma de:

[ — Pectinia;
II — Bens de consumo;

Paragrafo inico. As formas de concessio dos beneficios eventuais
prevista neste artigo poderdo ser cumuladas entre si.

Art. 3° Para a concessdo dos beneficios eventuais descritos nesta Lei, o
critério de renda per capta familiar € igual ou inferior a ¥ do salario minimo vigente do
Pais.

§1° Para fins de concessdo de beneficio, considera-se familia o nicleo
basico, vinculado por lagos consangiiineos, de alianca ou afinidade circunscritos a
obrigagdes reciprocas e mutuas, que vivam sob o mesmo teto, bem como o nicleo
social unipessoal.

§2° Caso o beneficiario ndo esteja no Cadastro Unico (pode ser acrescido
outro cadastro municipal como por exemplo do CRAS ou da Secretaria), 4 inclusdo
deverd ser providenciada antes da concessdo dos beneficios eventuais.

§3° Os beneficios de transferéncia do Governo Federal ndo serdo
contabilizados para a concessdo de beneficio eventual.

Art. 4° O Municipio deve garantir igualdade de condi¢des no acesso as
informagdes e a fruigdo do beneficio eventual, conforme critérios estabelecidos nesta
Lei.

§ 1° Os beneficios eventuais sdo destinados a todas as pessoas que deles
necessitarem com vista ao atendimento das necessidades humanas basicas. Terdo
prioridade na concessdo dos beneficios eventuais a crianga, adolescente, gestante,
nutriz, pessoa com deficiéncia, pessoa idosa e as familias envolvidas em situagdes de
calamidade publica.

§ 2° Na avaliagdo das necessidades para a concessdo de beneficio
eventual sdo vedadas quaisquer situagdes vexatorias e de constrangimento.
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Art. 5° - Ao Municipio de Taperod compete:

I - A coordenagdo geral, a operacionalizacdo, o acompanhamento e a
avaliag@o da prestacdo dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

IT - A elaboragdo, pelos servigcos socioassistenciais, de um plano de
acompanhamento e monitoramento das familias beneficiarias, quando necessario;

Il - Expedir as instru¢gdes e instituir formularios e modelos de
documentos necessarios a normatizacgdo e a operacionalizag¢do dos beneficios eventuais;

IV - A articulacdo com as politicas sociais setoriais ¢ de defesa de
direitos municipais para o atendimento integral da familia beneficiaria;

V - O Municipio devera promover agdes que viabilizem e garantam a
ampla e periédica divulgacdo dos beneficios eventuais e dos critérios para sua
concessao;

VI - Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete fiscalizar a
aplicagdo desta Lei, bem como fornecer ao Municipio informagdes sobre irregularidades
na aplicagd@o do regulamento dos beneficios eventuais.

Art. 6° - Os beneficios eventuais serdo concedidos mediante estudo
social e parecer técnico, elaborado por assistente social que compde as equipes de
referéncia dos equipamentos sociais — Centros de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS e/ou
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 7° - Os beneficios eventuais de que trata esta Lei, destinados ao
atendimento de necessidades advindas de situagdes de vulnerabilidade temporaria, sdo
o0s seguintes:

I — Auxilio Natalidade;
II — Auxilio Funeral;

III — Situagdo de Vulnerabilidade Temporaria e;
IV — Calamidade Publica.

Art. 8° - O auxilio natalidade serd concedido na forma de bens de
consumo e consiste em concessdo de enxoval do recém-nascido que incluira itens de
vestudrio e utensilios de higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e
respeito a familia beneficiada.

§1° O auxilio por natalidade, atendera preferencialmente os seguintes
aspectos:
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I — Necessidades do nascituro;
IT — Apoio a mée nos casos de natimorto e morte do recém-nascido;
III — Apoio a familia no caso de morte da mie.

§2° O auxilio natalidade se dard através da concessio de um kit
maternidade, o qual serd contido de produtos essenciais de higiene e provisio para a
mae e o bebe, no valor maximo de R$ 200,00 (duzentos reais).

§3° O auxilio natalidade deve ser solicitado, no minimo 30 (trinta) dias
antes do nascimento, e no maximo, até 30 (trinta) dias depois do nascimento do bebé.

§4° Em caso de parto miltiplo, o beneficio sera concedido a cada uma
das criancas.

§5° A concessdo deste auxilio sob a forma de bens de consumo serd
assegurada a gestante que comprove residir no Municipio de Taperoa por no minimo 01
(um) ano.

§5° As requerentes do beneficio de auxilio natalidade deverdo apresentar
documentos de identificag@io e comprovagdo dos critérios para a concessdo do auxilio de
que trata este artigo, a saber:

I - Carteira de identidade ou documentagéo equivalente e CPF;

I — Comprovante de residéncia do Municipio de Taperoa por meio de
conta de 4gua, luz, telefone, IPTU ou outra forma prevista em lei, se houver;

III — Comprovante de renda pessoal, se houver;

IV — Certiddo de nascimento do recém-nascido se houver, ou documento
expedido pela Secretaria Municipal de Satde do registro do nascimento;

V — Apresentagio de folha resumo do CadUnico.

Art. 9° - O beneficio eventual na modalidade auxilio funeral, constitui-se
em uma prestacdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, na forma de bens
de consumo, para reduzir a vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.

Art. 10 — O auxilio funeral destina-se a cobertura de despesas e gastos
com: urna funerdria, vestimenta/mortalha, flores, veldrio, transporte/translado (se
necessario) e sepultamento, ndo podendo ultrapassar o valor de R$ 4.000,00 (quatro mil
reais).

Parigrafo Unico - Os requerentes de auxilio funeral deverdo procurar o
CRAS onde apresentardo documentos de identificagdo e comprovagdo dos critérios
para a concessdo do auxilio de que trata este artigo, a saber:

I - Carteira de identidade ou documentagdo equivalente e CPF do
responsavel pelo pedido;
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IT - Comprovante de residéncia no Municipio de Taperoa por meio de
conta de agua, luz, telefone, IPTU ou outra forma prevista em lei, se houver;

III — Comprovante de renda pessoal, se houver;

IV — Documentos pessoais do falecido e certiddo de 6bito.

Art. 11 - Os beneficios natalidade e funeral podem ser concedidos
diretamente a um integrante dafamilia beneficiaria: mae, pai, parente até segundo grau
ou pessoa autorizada mediante procuragao.

Art. 12 - A situag¢do de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas edanos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I — Riscos: ameaca de sérios padecimentos;
II — Perdas: privagdo de bens e de seguranga material;
IIT — Danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:

I - Da falta de:

a) Acesso a condigdes e meios para produzir seguranga social e suprir as
necessidades basicas do solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentagdo;

b) Falta de documentagdo civil: (fotos, CPF, segundas vias de: Certiddo
de Nascimento, Certiddo de Casamento, RG);

c¢) Falta de domicilio.

d) Situagdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos
filhos;

e) Perda circunstancial de corrente da ruptura de vinculos familiares, da
presenca de violéncia fisica ou psicoldgica na familia ou de situagdes de ameaga a vida;

f) Por situagdes de desastres e de calamidade publica;

g) Outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 13 - O Beneficio decorrente de vulnerabilidade temporaria e
situacdo de risco, ocorrera na forma de bens de consumo, conforme o caso e
consistira em:

§1° - Auxilio transporte - constitui-se na concessdo de passagens
intermunicipais e interestaduais para pessoas em situa¢do de rua e/ou individuos e
familias residentes no municipio de Taperoa que pretendam regressar a sua cidade de
origem, ou cidade onde residam seus familiares, no valor de até R$ 3.000,00 (trés mil
reais).
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§2° - Hospedagem e alimentag@o para pessoas que estejam em situagio
de rua, com ou sem seus familiares, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, no valor
méximo de 1 salario minimo vigente.

§3° - Auxilio alimentag@o: cesta basica que garanta a dignidade e o
respeito as familias em situacdo de vulnerabilidade, no valor maximo de R$ 500,00
(quinhentos reais).

§4° - Aluguel Social, serd concedido pelo prazo de 06 (seis) meses,
prorrogavel por igual periodo, mediante parecer técnico da Secretaria de Assisténcia
Social, tendo como limite maximo o valor de R$ 300,00 (trezentos reais).

I - O beneficio aluguel social I se dard em razdo da perda de moradia,
mesmo que tempordria, em decorréncia de situagdo de calamidade ou vulnerabilidade
social e financeira.

II - O beneficio aluguel social I poderd ser concedido por um periodo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias, prorrogavel por igual periodo, mediante
comprovagdo da necessidade de atendimento a familia em situa¢do de calamidade ou
vulnerabilidade social e financeira, e conforme disponibilidade or¢amentaria.

III - O beneficio aluguel social II se darda em razdo dos casos
comprovados de violéncia doméstica, maus tratos e em carater excepcional a pessoas
sem domicilio.

IV - O beneficio aluguel social II podera ser concedido excepcionalmente,
pelo periodo maximo de 90 (noventa) dias.

V - O beneficio aluguel social II podera ser concedido na forma de
custeio habitacional residencial e/ou diaria de hotel/pousada.

VI - Cabera ao municipio a realizagdo do credenciamento das unidades
habitacionais que serdo utilizadas para a concessdo do beneficio.

§5° Comprovada a situagdo de vulnerabilidade temporaria, podera ser
concedido o beneficio eventual na modalidade pecunia para o pagamento de
necessidades bésicas e essenciais de energia e dgua, no limite maximo de R$ 200,00
(duzentos reais).

§6° A concessdo de beneficio eventual em pecunia para a aquisi¢do de
material de construgdo, far-se-4 mediante comprovagdo de situa¢do de vulnerabilidade
temporaria e/ou calamidade publica no valor maximo de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

§7° Comprovada a necessidade excepcional, podera ser concedido
beneficio eventual para aquisi¢do de bens moveis de carater esséncias ao usuario/familia
no limite de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

§8° Verificando -se a necessidade, podera ser concedido beneficio
eventual para o custeio de emissdo de segundas vias de documentos no valor maximo de
R$ 300,00 (trezentos reais).
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Art. 14 - Para os fins desta Lei, entende-se por estado de calamidade
publica o reconhecimento pelo poder publico de situagdo anormal, advinda de baixas ou
altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, causando sérios danos a comunidade afetada, inclusive a incolumidade ou a
vida de seus integrantes.

Art. 15 - O beneficio Eventual em Situagdo de Emergéncia ou de
Calamidade Publica poderd ser concedido na forma de bens de consumo ou servigo,
para propiciar condi¢des de incolumidade e cidadania aos atingidos, dentro das
atribuigdes e colaboragdo dos poderes piiblicos municipais, estadual e federal.

Art. 16 — Nao sdo provisdes da politica de assisténcia social os itens
referentes as Orteses e proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre
outros, cadeiras de roda, muletas, oculos e outros itens inerentes a area de saude,
integrantes do conjunto de recursos de tecnologia assistida ou ajudas técnicas, bem
como medicamentos, pagamento de exames médicos, apoio financeiro para
tratamento de satide fora do municipio, transporte de doentes, leites e dietas de
prescrigdo especial e fraldas descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso.

Art. 17 - As provisdes relativas a programas, projetos, servigos e
beneficios diretamente vinculados ao campo da saude, educagdo, habitagdo e demais
politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia
social.

Art. 18 - Sera vedada a concessdo de beneficios eventuais a mais de um
membro da mesma familia, em virtude do mesmo advento, sob pena de cancelamento
do beneficio.

Art. 19 - Serd excluido do recebimento de beneficios eventuais o
beneficidrio que preste declaragdo falsa ou use meios ilicitos para obten¢do de
vantagens.

Art. 20 - Pode ser suspensa, a qualquer tempo, a concessido de beneficios
eventuais, mediante manifestagdo circunstanciada e fundamentada do orgdo
responsavel.

Art. 21 - Somente profissional da assisténcia social pode autorizar a
concessdo do beneficio eventual, podendo levar em consideragdo outras situa¢des de
vulnerabilidade, além dos critérios de renda previstos no art. 3° desta Lei.
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Art. 22 - O controle social das despesas com os beneficios regulados por
esta Lei serd de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 23 - O valor dos beneficios regulados por esta Lei, poderdo ser
alterados por decreto do chefe do executivo, depois de aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Parigrafo Unico — Os beneficios eventuais serdo concedidos, mediante
requerimento do interessado, acompanhado de cépia de identidade, CPF e comprovante
de endereco, nimero do NIS, parecer social realizado por Assistentes Sociais que
compde os equipamentos de referéncia ou Assistente Social ligado ao 6rgio gestor da
Assisténcia Social, deverdo ser dirigidos a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ou congéneres.

Art. 24 - Os casos excepcionais ndo previstos nesta Lei serdo decididos
através de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 25 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correm a conta
de dotagdes orgamentarias do Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 26 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.
Art. 27 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, ficando revogado o

Decreto N° 038/2020.

Taperoda, em 02 de maio de 2023.

Prefeito Constitucional
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LEI MUNICIPAL N° 352/2023

INSTITUI A CAMPANHA DE PREVENCAO
AOS ACIDENTES RELACIONADOS AO
AMBITO DO TRABALHO E DOENCAS
OCUPACIONAIS, DENOMINADA DE "ABRIL
VERDE" NO MUNICIPIO DE TAPEROA/PB E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAPEROA, Estado da Paraiba,
fago saber que a Camara dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituida no Municipio Taperod/PB, a campanha de
preven¢do de acidentes do trabalho e de doengas ocupacionais, denominada " Abril
Verde", a ser comemorada anualmente durante o més de Abril, com o objetivo de
sensibilizar a populagdo quanto a importancia da preven¢io dos Acidentes do Trabalho
e Doengas Ocupacionais.

Paragrafo unico. O simbolo da campanha aludida no "caput" deste
artigo sera "um lago" na cor verde.

Art. 2° - Durante o més de campanha, o objetivo sera divulgar os direitos
relativos a Seguranga e Medicina do Trabalho, podendo ser realizadas neste més
diversas atividades como féruns, eventos de educag¢do ou outros tipos de manifestagdes

afetas a este tema.

Art. 3° - O més a ser comemorado anualmente passa a integrar o
calendério oficial de Datas e Eventos do Municipio de Taperoa/PB.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Taperod, em 02 de maio de 2023.

George Ciro ﬁoﬁtciro de Farias )

Prefeito Constitucional
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LEI MUNICIPAL N° 353/2023

Acrescenta-se trés cargos de Assessor
Parlamentar ao artigo 2° da Lei Municipal
N° 283/2022, bem como altera os
vencimentos compativeis atribuidos aos
Cargos de Assessor (Assessoria), cddigo
padrdo 03, constantes do Artigo 3° da
mesma Lei Municipal N° 283/2022, estaque
criou e definiu o Quadro de Cargos de
Provimentos em Comissdo do Poder
Legislativo do municipio de Taperoa PB e
da outras providéncias.

Faco saber que a Cimara Municipal, no uso de suas atribuicées
regimentais APROVA e o Prefeito do Municipio de Taperod PB, também no uso das
atribui¢des que lhes sdo conferidas SANCIONA e PROMULGA a seguinte lei:

Art. 1° -
artigo 2° da Lei Municipal N° 283/2022 que

Fica acrescido mais trés cargos de Assessor Parlamentar ao

definiu 0 Quadro de Cargos de Provimentos

em Comissdo do Poder Legislativo, que passara a viger da seguinte forma:

Denominacio da Categoria Funcional N° de Cargos | Cédigo Padrao
Diretor de Secretaria 01 01
Diretor de Patrimonio 01 01
Diretor de Finangas 01 01
Diretor de Transportes 01 01
Chefe do Gabinete da Presidéncia 01 02
Chefe do Cerimonial do Legislativo 01 02
Assessor de Comunicagdo 01 03
Assessor Parlamentar 06 03
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Art. 2° - Ficam alterados os vencimentos compativeis atribuidos aos
Cargos de Assessor (Assessoria), constantes do Artigo 3° da Lei Municipal N°
283/2022, obedecidas a gradagdo adiante:

Cargos Vencimentos Cédigo Padrao
Diretor (Diregdo) R$ 1.500,00 01
Chefe (Chefia) R$ 1.350,00 02
Assessor (Assessoria) R$ 1.320,00 03

Art. 3° - Os encargos da presente lei correrdo por dotagdes proprias do
orcamento do legislativo em execugdo, devendo ser adequado quando da elaboragdo dos
orcamentos para exercicios posteriores e de créditos adicionais que se fizerem
necessarios.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de Maio de 2023.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Taperod, em 02 de maio de 2023.

Prefeito Constitucional
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LEI MUNICIPAL N° 354/2023

Dispde sobre a ratificagdo da Lei Municipal
013 de 29 de Junho de 1999, a qual deu a
atribuicdo de via publica municipal dando
nome de Rua Jodo Motta da Silva, a antiga
Rua XV de Novembro, no centro do
municipio de Taperod e d4 outras
providéncias.

O Povo do Municipio de Taperod-PB, por meio dos seus representantes
legais na Camara Municipal, no uso de suas atribuicées regimentais APROVA e o
Prefeito do Municipio de Taperod-PB, também no uso das atribuicées que lhes sdo
conferidas SANCIONA e PROMULGA a seguinte lei:

Art. 1° - Fica ratificada a Lei Municipal 013 de 29 de Junho de 1999, e
consequentemente fica denominada de “Jodo Motta da Silva” a antiga Rua XV de
Novembro, que concentra os imdveis a partir da sede da Camara Municipal de
Vereadores, até o antigo prédio da Prefeitura Municipal, hoje onde funciona a Secretaria
Municipal de Educagdo, no Centro do municipio de Taperoa-PB.

Art. 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a mandar
confeccionar e apor nos pontos estratégicos da mencionada localizagdo urbana, placas
de acordo com as incursdes pré estabelecidas no artigo acima, bem como comunicar aos
Orgdos competentes, para fins de registros, a alteragio da supramencionada
denominagio.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Taperod, em 02 de maio de 2023.

Prefeito Constitucional
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Ano: 2023 Més: Maio N¢ XXX

DECRETO N° 010/2023

Convoca a X Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social do Municipio de
Taperoa - PB.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEROA - PB, em conjunto com
O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no
uso de suas atribui¢des e, considerando a necessidade de avaliar e propor diretrizes para
a implementagdo da Politica de Assisténcia Social no Municipio,

DECRETA:

X Art. 1° Fica convocada a X CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, a ser realizada no dia 02 de junho de 2023, as 09:00 horas,
na sede do SCFV localizada a Rua Epitacio Pessoa, n° 172, tendo como tema central:
“Reconstrucio do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que queremos”.

Art. 2° As despesas decorrentes da realizagdo da Conferéncia de
Assisténcia Social, correrdo por conta de dotagio propria do or¢amento do érgdo gestor

municipal de Assisténcia Social.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Taperoa-PB, 02 de maio de 2023.

Prefeito Constitucional



A
I JE SRR,

P

J
n)
Y !\E

- -7
¢ Fxpeet ‘f:/ .86

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
BOLETIM OFICIAL
PODER EXECUTIVO
“Criado pela Lei Municipal n° 17, de 21/09/1974”

Ano: 2023 Més: Maio N XXX

Publicado em 02 de maio de 2023

EXPEDIENTE

Boletim Oficial
PODER EXECUTIVO
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

George Ciro Monteiro de Farias
Prefeito

End.: Rua Ariano Suassuna, N° 363 - Centro Fones: (83) 3463-2581/3463-2035
Cep.: 58.680-000 — Taperoa — PB Email: gabinetetaperoapb@gmail.com




