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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

BOLETIM OFICIAL

PODER EXECUTIVO
“Criado pela Lei Municipal n° 17, de 21/09/1974”

Ano: 2026 Més: janeiro N°V

LEI MUNICIPAL N° 456/2026

Dispde sobre a adequacio do saldrio
minimo dos servidores publicos municipais
ativos, inativos e pensionistas assalariados
do Municipio de Taperoa, Estado da
Paraiba, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Taperoa, Estado da Paraiba, no exercicio de
suas atribuigdes, fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Artigo 1° - Fica estabelecido que, a partir de 1° de janeiro de 2026, o
valor do saldrio minimo a ser pago aos servidores publicos municipais ativos, inativos e
pensionistas assalariados do Municipio de Taperoa sera de R$ 1.621,00 (mil seiscentos
e vinte € um reais), em conformidade com o disposto no Decreto da Presidéncia da
Repiblica n® 12.979, de 23 de dezembro de 2025.

§ 1° Em decorréncia do valor fixado no caput deste artigo, o salario
minimo correspondera ao valor didrio de R$ 54,04 (cinquenta e quatro reais e quatro
centavos) e ao valor horario de R$ 7,37 (sete reais e trinta e sete centavos).

§ 2° A adequagdo prevista nesta Lei aplica-se exclusivamente aos
servidores e pensionistas cujos vencimentos ou proventos estejam vinculados ao saldrio
minimo nacional.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo a
conta das dota¢bes proprias consignadas no or¢camento vigente, podendo o Poder
Executivo, se necessario, proceder a abertura de créditos suplementares, observados os
limites e condi¢des estabelecidos na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, bem
como na legislagdo or¢amentaria municipal.
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Artigo 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover os ajustes
contabeis e orcamentarios necessarios ao cumprimento do disposto nesta Lei, inclusive
no que se refere as despesas com pessoal.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
seus efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Taperoa, 29 de janeiro de 2026.

George %ll‘j ﬁo%gelro ﬁe Earias —
Prefeito Constitucional
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LEI MUNICIPAL N° 457/2026

Dispée sobre o reajuste do piso
salarial para os servidores do quadro
do magistério da rede municipal de
ensino e da outras providéncias.

GEORGE CIRO MONTEIRO FARIAS, Prefeito Constitucional do
Municipio de Taperoa no uso das atribui¢des legais e constitucionais, considerando a
Lei Orgédnica Municipal, com fundamento em seu artigo 13, VIII, resolvo encaminhar
para a Camara Municipal de Vereadores, apés os tramites legais, com a aprovagio
legislativa, sancionar a seguinte Lei, com seus respectivos dispositivos:

Art. 1° Os vencimentos dos servidores ativos e inativos do quadro do Magistério
Pablico Municipal, lotados na Secretaria Municipal de Educagédo, ficam reajustados para
o exercicio financeiro de 2026, em conformidade com:

o alei Federal n° 11.738/2008;
e aLei Federal n° 14.113/2020 (FUNDEB);
e a Medida Provisoria n° 1.334/2026.

§ 1° Fica concedido reajuste salarial de 6% (seis por cento) sobre o vencimento
basico dos profissionais do magistério publico municipal, considerando a carga horaria
de 30 (trinta) horas semanais, conforme estabelecido na Lei Municipal n® 020/2009.

§ 2° O percentual previsto no caput € superior ao reajuste minimo nacional de
5,4%, constituindo politica municipal de valorizagio e reconhecimento dos profissionais
da educagéo.

Art. 2° O reajuste salarial de que trata esta Lei estende-se aos psicologos e
assistentes sociais que integram o quadro da Secretaria Municipal de Educagdo, nos
termos da Lei Municipal n° 020/2009.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta dos
recursos do Fundo de Manuten¢do ¢ Desenvolvimento da Educagdo Béasica - FUNDEB,
observadas as normas legais aplicaveis.
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Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado, se necessario, a remanejar recursos
or¢amentarios, mediante decreto, para assegurar o cumprimento da presente Leli,
respeitados os limites legais.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2026.

Art. 6°. Reajuste do piso salarial, conforme tabela em anexo unico.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Taperod, em 29 de janeiro de 2026.

George i?n’ﬁon?elro de Farias i
Prefeito Constitucional
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Anexo Unico
Tabela de Vencimentos dos Cargos do Magistério

INDICE DE REAJUSTE 6%
CARGO ' NIiVEL Saldrio 2026
1 R$ 4.014,54
11 R$ 4.215.28
11 R$ 4.426,03
| \Y RS 4.647,36
\4 R$ 4.879,73
1 R$ 4.563,90
11 R$ 4.792,14
111 R$ 5.031,72
A% R$ 5.279,33
\Y R$ 5.547,51
I R$ 4.563,90
| RS 4.792,14
11 R$ 5.031,72
v R$ 5.279.33
\% RS 5.547,51
1 R$ 4.563,90
Il R$ 4.792.14
I R$ 5.031,72
v R$ 5.279,33
\' R$ 5.547,51
I R$ 4.563,90
I R$ 4.792,14
I R$ 5.031,72
v R$ 5.279,33
A% R$ 5.547,51
1 R$ 4.563,90
1 R$ 4.792.14
I R$ 5.031,72
v R$ 5.279,33
\'4 R$ 5.547.51

Prefeito Cbnstitucional
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LEI MUNICIPAL N° 458/2026

Atualiza e reorganiza o Conselho
Municipal de Turismo, Cultura e
Economia Criativa de Taperoa,
revoga disposicdes em contrario e
da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Taperod, Estado da Paraiba, no exercicio de

suas atribuigdes, fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
L&

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal de Turismo, Cultura e
Economia Criativa CMTCEC, orgio colegiado de carater deliberativo, consultivo,
normativo e fiscalizador, vinculado a Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e
Economia Criativa, com a finalidade de formular, propor, acompanhar, monitorar e
avaliar as politicas publicas de cultura, turismo e economia criativa no Municipio de
Taperoa.

Art. 2° O CMTCEC reger-se-4 pelos principios do Sistema Nacional de
Cultura, do Sistema Municipal de Cultura instituido pela Lei Municipal n° 048/2014, da
legislagdo nacional de fomento cultural e das politicas piiblicas de turismo e economia
criativa, observando especialmente:

[ - participagdo e controle social,

I1 — paridade entre sociedade civil € poder publico;

[1I — equidade de género;

IV — diversidade racial, étnica, territorial e geracional;

V — inclusdo e acessibilidade de pessoas com deficiéncia;

VI — transparéncia e prevengdo de conflitos de interesse;

VII — promogio da economia criativa como vetor de desenvolvimento
sustentavel;

VIII — valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial;

IX — integragdo entre cultura, turismo, comércio e produgio simbdlica.
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CAPITULO I
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 3° O CMTCEC sera composto por 12 (doze) membros titulares e 12
(doze) suplentes, assegurada a paridade entre sociedade civil e poder publico.
Secdo I
Dos Representantes da Sociedade Civil

Art. 4° A sociedade civil sera representada por 06 (seis) segmentos, com
seus respectivos titulares e suplentes, assim definidos

1 — Artes Literarias;

II — Artes Cénicas, Musica e Cultura Popular;

Il — Artes Audiovisuais, Artes Visuais € Produgdo Cultural;
IV — Cultura Viva;

V — Artesanato € Economia Criativa;

VI — Turismo, Patriménio e Comércio

Secio 11
Da Prioridade de Inclusio

Art. 5° Nos processos de escolha dos representantes da sociedade civil,
devera ser assegurada, sempre que possivel, prioridade para representantes dos
seguintes grupos:

I — pessoas com deficiéncia;

II — mulheres;

I1I — juventudes;

IV — pessoas idosas;

V — populagédo negra;

VI — comunidades quilombolas ou indigenas;

VII — populagdo LGBTQIAPN+;

VIII — representantes de territdrios rurais ou periféricos.

Paragrafo unico. A prioridade de inclusdo podera ser utilizada como
critério de desempate nos processos eleitorais do Conselho.
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Secdo 111
Dos Representantes do Poder Publico

Art. 6° O Poder Publico Municipal serd representado pelos seguintes
6rgdos, com um titular e um suplente cada:

[ — Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Economia Criativa;
I1 — Secretaria Municipal de Educagdo;

I1I — Secretaria Municipal de Saide;

IV — Secretaria Municipal de Bem-Estar Social;

V — Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude;

VI — Secretaria Municipal de Agropecudria, Ciéncia, Tecnologia ¢ Meio
Ambiente.

§1° As indicagdes serdo formalizadas por ato do Chefe do Poder
Executivo.

§2° Os representantes deverdo possuir vinculo funcional e quando
possivel afinidade com as politicas da 4rea representada.

Sec¢io IV
Da Escolha dos Representantes da Sociedade Civil

Art. 7° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos mediante:

I — chamamento publico;
II - habilita¢do de entidades, coletivos e agentes culturais;
III — assembleias setoriais por segmento.

§1° O processo observara os principios da legalidade, publicidade,
transparéncia e participagdo social.

§2° A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Economia Criativa
sera responsavel pela condugéo e publicagdo do edital.

CAPITULO 1II
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO

Art. 8° Compete ao CMTCEC:

[ — propor diretrizes, prioridades e metas das politicas publicas de cultura,
turismo e economia criativa;
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Il — acompanhar a execugdo de planos, programas, projetos e agdes do
setor;

III — deliberar sobre a aplica¢do de recursos publicos, quando previsto em
lei;

IV — acompanhar a execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB) ¢
da Lei Paulo Gustavo (LPG), entre outras a nivel federal, estadual e municipal,

V — zelar pela implementagdo do Sistema Municipal de Cultura;

VI — fiscalizar a correta aplicagéo dos recursos publicos;

VII — estimular a participagdo social e a formagdo de agentes culturais e
turisticos;

VIII — propor normas complementares;

IX — instituir cdmaras técnicas, grupos de trabalho e comissdes tematicas;

X — acompanhar agdes de preservagio do patrimdnio cultural;

XI — propor politicas de fomento ao turismo e a economia criativa;

XII — emitir pareceres, recomendagdes e resolugdes;

XIII - elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

_ CAPITULO IV
DA PREVENCAO DE CONFLITOS DE INTERESSE

Art. 9° Aplicam-se aos conselheiros as normas de prevengio de conflitos
de interesse, especialmente nos processos de fomento e selegdo de projetos.

Art. 10. E vedada a participagdo de conselheiros em editais nos quais
tenham atuado direta ou indiretamente.

Paragrafo umico. A participagio em editais serd permitida apenas
quando observadas as regras de impedimento, conforme diretrizes do Ministério da
Cultura.

CAPITULO V
DO MANDATO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 11. O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida 01
(uma) recondug@o.

Art. 12. O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 90 (noventa) dias
e, extraordinariamente, quando convocado.
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Art. 13. Perdera o mandato o conselheiro que:
I — faltar a trés reunides ordinarias consecutivas sem justificativa;
11 - praticar atos incompativeis com a fung¢do;

11 — incorrer em conflito de interesse ndo declarado;
IV — solicitar desligamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 14. O CMTCEC elaborara seu Regimento Interno.

Art. 15. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Taperoa, em 29 de janeiro de 2026.

—

Prefeito Constitucional
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