ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

BOLETIM OFICIAL

PODER EXECUTIVO
“Criado pela Lei Municipal n° 17, de 21/09/1974”

Ano: 2026 Més: setembro N°LVH

PORTARIA N° 069/2026

O Prefeito Constitucional do Municipio de Tapero4, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando os termos que preceitua a Constitui¢do

Federal, Lei Orgénica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

RESOLVE:

Exonerar a Sra. VERONICA MARTINS VIVAS DOS SANTOS, de compor o
Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Taperoa -
Paraiba, em substitui¢do ao conselheiro Emanuel Nunes de Souza, que se encontrava de

férias, referente ao més de agosto de 2026.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Taperoa-PB, 01 de setembro de 2026.

GE()Rﬁ%EIRO DE FARIAS —

Prefeito
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PORTARIA N° 070/2026

O Prefeito Constitucional do Municipio de Taperoa, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando os termos que preceitua a Constitui¢do Federal, Lei
Organica do Municipio e demais Legislagdes em vigor:

CONSIDERANDO a obrigagédo constitucional do Estado em garantir a saude a todos
os cidaddos, inclusive as pessoas privadas de liberdade, nos termos do art. 196 da
Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 14 da Lei de Execu¢do Penal (Lei n°
7.210/1984), que preconiza expressamente que a assisténcia a saude do preso, de carater
preventivo e curativo, compreende obrigatoriamente o atendimento odontolégico;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n° 017/2026/VEP-TAP, oriundo do Juizo da
Vara de Execugdo Penal da Comarca de Taperod/PB, subscrito pelo Excelentissimo
Senhor Juiz de Direito, Dr. Carlos Gustavo Guimaries Albergaria Barreto;

CONSIDERANDO a necessidade de regularizar de forma imediata o fluxo, o
cronograma e a oferta estavel de consultas e procedimentos odontolégicos voltados aos
reeducandos da Cadeia Publica de Taperoa/PB, garantindo a continuidade da assisténcia
¢ sanando a demanda reprimida;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade técnica de organizar a rede municipal de
saide e evitar a sobrecarga estrutural no PSF do Centro, descentralizando e organizando
o fluxo de acolhimento aos reeducandos nas demais Unidades Basicas de Satude (PSFs)
do municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. DETERMINAR que as Unidades Basicas de Satde (PSFs) e o CEO (Centro de
Especialidades Odontoldgicas) do Municipio de Taperod/PB prestem atendimento
regular aos presos custodiados na Cadeia Publica local, em estrito cumprimento as
diretrizes do Oficio n® 017/2026/VEP-TAP, restabelecendo a continuidade das consultas
odontoldgicas e garantindo o acolhimento integral das demandas de saude bucal agudas
€ preventivas.

Art. 2°. O fluxo de atendimento e¢ o acolhimento dos presos serdo organizados,
distribuidos e descentralizados entre as Unidades Basicas de Saude (PSFs) e do CEO
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(Centro de Especialidades Odontolégicas) do Municipio, conforme escala e cronograma
gerenciados pela Coordenagdo de Atengdo Basica da Secretaria Municipal de Saude,
visando mitigar a sobrecarga fisica e operacional do PSF do Centro.

Art. 3°. Os encaminhamentos e os agendamentos das consultas deverdo ser previamente
articulados de forma continua entre a Dire¢do da Cadeia Publica e a geréncia
administrativa das Unidades de Saude designadas, observando-se rigorosamente os
critérios de seguranga e a necessidade de escolta policial para o deslocamento dos
reeducandos.

e Pardgrafo dnico. Os casos classificados como de urgéncia ou emergéncia
deverdo receber acolhimento e tratamento imediato por parte dos cirurgides-
dentistas do municipio, independentemente de cronograma de cotas ou
agendamento prévio.

Art. 4°. Fica estabelecido o prazo de 10 (dez) dias, contados a partir do recebimento da
notificagdo, para que a Coordenagdo de Aten¢do Basica envie ao Juizo da Execugido
Penal o relatorio detalhado das providéncias administrativas adotadas, acompanhado do
fluxo operacional definitivo instituido.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6°. Revogam-se as disposig¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Taperoa-PB, 01 de setembro de 2026.

Prefeito
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PORTARIA N° 005/2026 - SME

DISPOE SOBRE A APROVACAO E
PUBLICACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANUAL - PTA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
TAPEROA - PB, PARA O EXERCICIO DE
2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TAPEROA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislacdo
municipal vigente,

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento, organizagdo,
acompanhamento e avaliagdo das a¢des desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Educagdo no dmbito da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO que o planejamento educacional constitui instrumento
fundamental para a definigdo de prioridades, metas, estratégias e agdes destinadas a
melhoria da qualidade da educagdo piblica municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar maior articulagdo entre as
politicas educacionais, 0s programas, projetos ¢ agdes desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo, em consonincia com as diretrizes educacionais vigentes;

CONSIDERANDO a importiancia do acompanhamento sistematico das ag¢des
previstas, de modo a promover a eficiéncia administrativa, a efetividade das politicas
publicas educacionais e o alcance dos resultados estabelecidos para o exercicio de 2026;

CONSIDERANDO que o Plano de Trabalho Anual — PTA constitui
instrumento de planejamento e gestdo, destinado a organizar as agdes, metas,
estratégias, responsabilidades e resultados esperados pela Secretaria Municipal de
Educagdo durante o exercicio de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Fica APROVADO o Plano de Trabalho Anual — PTA da Secretaria
Municipal de Educacido de Taperoa — PB, para o exercicio de 2026, constante do
Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° O Plano de Trabalho Anual — PTA 2026 constitui instrumento orientador
do planejamento, da execugdo, do monitoramento e da avaliagdo das a¢des, programas,
projetos e atividades a serem desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo ¢
pela Rede Municipal de Ensino durante o exercicio de 2026.
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Art. 3° As unidades administrativas, setores, coordenagdes, equipes técnicas e
unidades escolares vinculadas a Secretaria Municipal de Educagdo deverdo observar, no
ambito de suas respectivas competéncias, as diretrizes, metas, estratégias e agdes
estabelecidas no PTA 2026.

Art. 4° O acompanhamento da execugdo do Plano de Trabalho Anual — PTA
sera realizado de forma sistematica pela Secretaria Municipal de Educagéo, podendo ser
promovidas adequagGes, ajustes € reprogramagdes Sempre que necessarias ao
cumprimento das metas e a melhoria da execugéo das a¢des planejadas.

Paragrafo unico. Eventuais alteragdbes no PTA deverdo observar as
necessidades administrativas e pedagogicas da Rede Municipal de Ensino, bem como a
disponibilidade or¢gamentaria e financeira e a legislagdo aplicavel.

Art. 5° Compete aos responsaveis pelos setores, programas, projetos e agdes
previstos no PTA acompanhar a execugdo das atividades sob sua responsabilidade,
promovendo o registro das agdes realizadas e dos resultados alcangados, para fins de
monitoramento e avalia¢do.

Art. 6° A execucdo das agdes previstas no Plano de Trabalho Anual devera
observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, planejamento, transparéncia e interesse publico, bem como as normas
educacionais ¢ administrativas aplicaveis.

Art. 7° O PTA 2026 podera ser utilizado como instrumento de referéncia para a
elaboragdo de relatorios de acompanhamento, avaliagdes institucionais, prestacdo de
informagdes e demais instrumentos de gestdo e monitoramento da Secretaria Municipal
de Educagio.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 9° Revogam-se as disposigfes em contréario.
Taperoa — PB, 01 de setembro de 2026.

- 3 /
AUREA JANE GONCALVES GOUVEIA E SERGIO

Secretaria Municipal de Educagédo
Portaria n® 604/2025
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, Crianga
«~lfabetizada

Plano de Trabalho Anual (PTA)
2026

O que é 0 PTA?

O Plano de Trabalho Anual (PTA) é o principal instrumento de planejamento e
gestdo das a¢bes pactuadas entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e os
municipios no ambito da Politica Nacional de Alfabetiza¢do. Ele orienta a
organizacao, a execucgao e o acompanhamento das atividades previstas para cada
exercicio, garantindo coeréncia, integracado e alinhamento entre os diferentes entes

federados.

Para que ele serve?

Visa fortalecer a politica de alfabetizacdo por meio do alinhamento as diretrizes
nacionais, da cooperagdo entre os diferentes niveis de governo e da defini¢ao de
parametros comuns de planejamento, monitoramento e avaliagdo. Propde uma
gestdo mais eficiente e transparente dos recursos, baseada no uso de evidéncias e
indicadores educacionais. Destaca a importancia de uma cultura de planejamento
participativo, envolvendo equipes técnicas, articuladores e gestores escolares na
corresponsabilidade pela implementagdo da politica.

A politica de alfabetizagdo estadual/municipal

Espaco para descricdo sobre a implementacdo da politica de alfabetizacdo no
contexto local
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IDENTIFICAGAO DA REDE DE ENSINO

Ente federativo

Taperoa- PB

Secretaria responsavel

Secretaria Municipal de Educagao

Ano de referéncia-

2026

Articulador(a) Renalfa

Juliana Gongalves Gouveia

E-mail institucional

Sec.educacao@taperoa.pb.gov.br

Data do documento 07/03/2026
DADOS GERAIS
Populzfglac? do Estado / Distrito Federal 14.068
/ Municipio
N2 de municipios (abrangéncia
01
estadual)
N2 de unidades descentralizadas de 15
gestdo educacional

DADOS POR ETAPA DE ENSINO
Etapa Populagao Matriculas Escolas
Creche (0 a 3 anos) 735 261 01
Pré-escola {4 e 5 anos) 519 313 09
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IDENTIFICAGAO DA REDE DE ENSINO

0 ] - Ensi
12 ao 52 ano - Ensino Fundamental (6 926 902 8
a 10 anos)
INDICADORES EDUCACIONAIS
Indicador 2023 2024 2025
Indicador Crianga Alfabetizada (ICA) |7,8 90,56 x%

Avaliacdo Estadual - Anos Iniciais EF  |4,8

Distorg¢do Idade-Ano - Anos Iniciais EF |7,3 5,6 4,6

Fluxo Escolar - Anos Iniciais EF 98,7 99,1 99,4

Metas
Norteadoras

1) Garantir a alfabetizagdo de 100%das criangas até dezembro de 2026;

2) Alcancar a alfabetiza¢do plena de 80% das criangas ao final do 22 ano do
ensino fundamental até 2030;

3) Assegurar que pelo menos 95% das criangas concluam a etapa do ensino
fundamental na idade recomendada (até os 16 anos, considerando os nove
anos de duragdo), até 2035 (final do periodo de vigéncia do novo PNE).

4)Reduzir significativamente 90 % dos indices de dificuldades de leitura e
escrita nos anos iniciais.

5)Garantir que 100% estudantes avancem para o 32 ano com competéncias
consolidadas de alfabetizagao.

6)Ampliar a fluéncia leitora dos estudantes dos anos iniciaisem 95%
assegurando praticas didrias de leitura em sala de aula e acompanhamento

sistematico do progresso doa alunos.
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DETALHAMENTO DAS AGOES — 2026

pedagogicas realizados

Resul Metas intermed Peri
Eixos Estruturantes Estratégias Agoes esultados 2 s Responsdvel erigdodes atatlsce
esperados de processo Execu¢do execu¢ao
Definir o
cronogrlafn 2R Maio: 30% de escolas
reunibes -
mensais @ visitadas (ou ex. 18
ey b Visitas técnicas visitas realizadas). . 5 n
visitas técnicas . ) Secretaria Municipal
3 trimestrais em Setembro: 70% de N -
: - as escolas com i de Educacao / Margo/2026 a Ndo
Governanga e Gestao R 100% das escolas visitadas {ou ex. R < v
8 articuladores A e E Articulador dezembro/2026 | iniciado
Funidpalee escolas até 42 visitas realizadas). Municipal
- p dezembro/2026.| Dezembro: 100% de pal.
regionais para !
RO escolas visitadas {ou ex.
HDS 60 visitas realizadas).
técnico e
pedagdgico.
Mar¢o:60% de
professores e
Ofertar 100 % dos coordenadores
formacio professores formados.
2 s alfabetizadores Agosto: 70% de
continuada aos i 5w
e professares e Equipes técnicas Mar¢o/2026 a .
professores ) tniciado
. coordenadores coordenadores municipais. dezembro/2026
alfabetizadores .
Pl pedagogicos formados.
e::olares formados até Dezembro: 80% de
: dezembro/2026. professores e
coordenadores
formados.
dos espacos del la"c'g:m:n"r:::: Margo: 60% de escolas
jeitura nas salag e an?za o 100% das com cantinho de leitura.
e auladol?e 29 g p < escolas com Agosto: 70% de escolas | Secretaria Municipal Marco/2026 a
infraestrutural nos, garantindo e cantinho de | com cantinho de leitura. de Educagdo / Dezercnbro/2026 Iniciado
ondicoes ) leitura até Dezembro: 100% de | ArticuladorMunicipal
- dos cantinhos .
Ads . dezembro/2026. | escolas com cantinho de
i - %' | de leitura nas A
desenvolvimento ecolat leitura.
da alfabetizacdo ’
Abril: 25% dos
; semindarios de troca de
Organizar -
experiéncias
espagos e 3 i i
- o—— pedagogicas realizados.
agdes de minisseminarios
i : Julho:50% dos z .
zacaoe o trocas de bimestrais de T Equipes técnicas
i semindrios de troca de A . .
RUGEILETIE | experiéncias trocas de g . municipais / Abril/2026 a Nao
P T e experiénciaspedagbgicas . <
pedagégicas experiéncias vaslisadas Articulador outubro/2026 | iniciado
no amtflto da pedagfﬁglcas Setembro:75% dos Municipal.
alfabetizagdo | promovidos até -
seminarios de troca de
entre escolas e | outubro/2026. —
o experiéncias
municipios.
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Marco: 80 % das
e
pactuar metas | Um encontro de patep ¢ Secretaria Municipal
= metas com gestores e £ ,
de pactuacdo de rofessorasiaslicadas de Educagdo / Fevereiro/2026 e
< alfabetiza¢do | metas realizado P 5 ‘i Articulador a abril/2026
5 " Abril: 100% das reunides -
com as redes | até abril/2026. o ¢ Municipal.
v de pactuagdo realizadas
municipais.
com professores e
gestores escolares.
EQUIPE TECNICA
Nome Fungdo

Eliene Vieira

Gerente da Educagdo Infantil

Iranete Morais

Gerente dos anos iniciais

Maria do Socorro da Silva Souza

Gerente dos anos finais

Gabriela Vilar Bezerra

Gerente da Educagdo Inclusiva

Alex Randés Andrade

Coordenador Educacional

Jonh Sérgio de Sousa

Supervisor Geral

Ligia Fernanda Queiroz

Coordenadora de Metas

Aurea Jane Gongalves Gouveia e Sérgio

Secretaria de Educagdo

=

(L 1,
LALDUOU 4
Aurea Jane Ggncalves Goupeia £5ergi

Secretaria de Educacao
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DISPOE SOBRE A APROVACAO E
PUBLICACAO DO PLANO DE
COMUNICACAO INTERNA E EXTERNA
DAS ACOES PARA GARANTIA DO
DIREITO A ALFABETIZACAO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE TAPEROA-PB,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRET["LRIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TAPEROA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que the s@o conferidas pela legislagio
municipal vigente,

CONSIDERANDO que a educagdo constitui direito social fundamental,
assegurado pela Constituicdo Federal e pela legislagdo educacional brasileira;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir as criangas o direito a
alfabetizagdo, assegurando condigdes adequadas para o desenvolvimento das
aprendizagens essenciais nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO a importancia do planejamento e da articulagdo de agdes
voltadas a alfabetiza¢do, envolvendo gestores escolares, professores, equipes técnicas,
estudantes, familias e comunidade;

CONSIDERANDO gue a comunicagio institucional constitui importante
instrumento de gestdo, mobilizagdo, transparéncia, participagdo social e disseminagdo
das a¢des desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educagio;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer os mecanismos de comunicagio
interna entre a Secretaria Municipal de Educagdo, equipes técnicas, gestores,
coordenadores pedagogicos, professores e demais profissionais da educagio;

CONSIDERANDO a relevancia da comunicagio externa para ampliar o dialogo
com as familias, comunidade escolar e sociedade, dando visibilidade as politicas,
programas, projetos, estratégias e resultados relacionados a garantia do direito a
alfabetizagio;

CONSIDERANDO a necessidade de promover uma comunicagio planejada,
acessivel, continua e articulada, capaz de favorecer o engajamento dos diferentes atores
envolvidos no processo de alfabetizagdo;
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RESOLVE:

Art. 1° Fica APROVADOQ o Plano de Comunicacio Interna e Externa das
Agdes para Garantia do Direito a Alfabetizacio da Rede Municipal de Ensino de
Taperoa — PB, constante do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° O Plano de Comunicagdo constitui instrumento orientador das estratégias
de comunicag¢do interna e externa relacionadas as politicas, programas, projetos, agdes ¢
resultados destinados a garantia do direito a alfabetizagdo no dmbito da Rede Municipal
de Ensino.

Art. 3° S3o objetivos do Plano de Comunicagio:

[ — fortalecer a comunicagio institucional entre a Secretaria Municipal de
Educagio, equipes técnicas, gestores escolares, coordenadores pedagégicos, professores
e demais profissionais da educagio;

II — ampliar a divulgagdo das agdes, projetos e estratégias desenvolvidos para
assegurar o direito a alfabetizacéo;

III — promover o envolvimento das familias e da comunidade nas agoes
relacionadas ao processo de alfabetizagdo;

IV — assegurar maior transparéncia na divulgacdo das politicas e agdes
educacionais;

V — disseminar informagdes sobre programas, formagdes, avaliagdes, projetos,
campanhas e demais iniciativas relacionadas a alfabetizagéo;

VI — dar visibilidade aos avangos, resultados e boas praticas desenvolvidas pelas
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

VII -~ fortalecer a cultura de acompanhamento, participagdo e
corresponsabilidade pela aprendizagem das criangas.

Art. 4° A comunicagio interna devera contemplar estratégias de circulagdo de
informagdes entre a Secretaria Municipal de Educagdo e as unidades escolares,
utilizando, conforme a necessidade, reunides, comunicados oficiais, memorandos,
grupos institucionais, plataformas digitais, materiais informativos e demais meios
adequados.

Art. 5° A comunicagdo externa devera contemplar a divulga¢do das agdes de
alfabetizagdo junto as familias, comunidade escolar e sociedade, mediante a utilizagdo
dos canais institucionais disponiveis, observadas as normas de publicidade e
comunica¢do da Administra¢do Publica.
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Art. 6° As a¢bes de comunicagdo deverdo priorizar linguagem clara, objetiva,
acessivel e inclusiva, considerando as especificidades dos diferentes publicos
envolvidos e garantindo ampla circulagdo das informagdes de interesse educacional.

Art. 7° A divulgacdo das agdes e resultados devera observar a legislagdo
vigente, especialmente as normas relativas a prote¢do de dados pessoais, ao direito a
imagem, a publicidade dos atos administrativos e a prote¢do integral de criangas e
adolescentes.

Art. 8° Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de suas equipes
técnicas e setores responsaveis, acompanhar e avaliar a execug¢do do Plano de
Comunicag¢do, promovendo, quando necessario, adequagdes nas estratégias, canais e
instrumentos utilizados.

Art. 9° As unidades escolares da Rede Municipal de Ensino deverdo colaborar
com a implementagdo do Plano, promovendo a circulagdo das informagdes pertinentes e
fortalecendo a comunicagdo com as familias e a comunidade escolar.

Art. 10. O Plano de Comunicagdo podera ser atualizado ou revisado sempre que
identificada a necessidade de adequagdo das estratégias de comunicagdo as demandas da
Rede Municipal de Ensino e as politicas educacionais vigentes.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrano.

Taperoa — PB, 01 de setembro de 2026.

r

rd
Ozu-m’w\/ >

Secretaria Municipal de Educagdo
Portaria n° 004/2025
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_PLANO MUNICIPAL DE ALF ABETIZACAO )
PLANO DE ACAO DE COMUNICACAOQ INTERNA E EXTERNA DAS ACOES
PARA GARANTIA DO DIREITO A ALFABETIZACAO

Municipio: TAPEROA — PB

Secretaria Municipal de Educaciio: Aurea Jane Gongalves Gouveia e Sérgio

Periodo de execugio: 2026

Responsavel: Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Comité Municipal Estratégico de
Alfabetizag¢do na Idade Certa

Politica de referéncia: Politica de Alfabetizagdo do Territério Estadual / Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada / Politica Municipal de Alfabetizagio.

1. APRESENTACAO

Em consonancia com a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a
Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional (Lei n° 9.394/1996), com o Plano
Nacional de Educagdo (Lei n° 13.005/2014) e com o Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada (Decreto n° 11.556/2023), o presente Plano de A¢do de Comunica¢io Interna
e Externa integra a Politica Municipal de Alfabetizagdo e reafirma o compromisso
institucional com a garantia do direito a alfabetizagdo de todas as criangas. Fundamenta-se
nos principios da gestio democratica, da colaboragdo interfederativa, da equidade
educacional e da transparéncia publica, orientando estratégias de mobilizagdo,
comunicagdo e participagdo social voltadas ao fortalecimento da aprendizagem na idade
adequada.

O presente Plano de A¢do de Comunicagdo Interna e Externa integra o Plano
Municipal de Alfabetizagdo do Municipio de Taperoa e tem por finalidade organizar,
sistematizar e fortalecer as estratégias de comunicagdo, mobilizagdo e divulgagdo
relacionadas as a¢des destinadas a garantia do direito & alfabetizagdo de todas as criangas.

A proposta encontra-se alinhada as diretrizes da Politica de Alfabetizagio do
Territério Estadual, a0 Compromisso Nacional Criang¢a Alfabetizada e as iniciativas
proprias desenvolvidas pelo municipio, considerando a necessidade de assegurar uma
comunicagfio institucional permanente, transparente, acessivel e articulada entre os
diferentes sujeitos que participam do processe de alfabetizagio.

A comunicagdo serd compreendida como instrumento estratégico de mobilizagdo
social, acompanhamento das agdes, fortalecimento do regime de colaboragéo, valorizagdo
das praticas pedagdgicas e compartilhamento dos resultados alcangados pela rede
municipal de ensino.
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2. JUSTIFICATIVA

A garantia do direito a altabetizagdo exige a participa¢do articulada da Secretaria
Municipal de Educagio, equipes gestoras, coordenadores pedagégicos, professores,
estudantes, familias, comunidade escolar e demais instituigdes parceiras.

Nesse contexto, torna-se imprescindivel estabelecer mecanismos de comunicagdo
interna e externa que possibilitem a circulagio de informagdes de maneira clara,
tempestiva e democratica, assegurando que os diferentes publicos tenham conhecimento
das a¢des implementadas, dos objetivos estabelecidos, dos resultados alcangados e dos
desafios identificados.

O presente plano busca, portanto, consolidar uma cultura institucional de comunicagio
voltada a alfabetizagdo, fortalecendo o compromisso coletivo com a aprendizagem das
criangas e promovendo maior aproximagdo entre escola, familia, gestdo educacional e
comunidade.

3. OBJETIVO GERAL

Estabelecer e implementar estratégias permanentes de comunicagdo interna e externa
para divulgar, mobilizar, acompanhar e dar visibilidade as agdes do Municipio de Taperoa
destinadas a garantia do direito a alfabetizagdo, em alinhamento com a Politica de
Alfabetiza¢do do Territorio Estadual, com o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada
e/ou com a Politica Municipal de Alfabetizagdo.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Divulgar as agdes, programas, projetos e estratégias municipais voltados a
alfabetizagdo e a recomposicdo das aprendizagens;

. Fortalecer a comunicagdo entre a Secretaria Municipal de Educagio, escolas e
profissionais da educagio;

. Ampliar a participagdo das familias e da comunidade no acompanhamento da
aprendizagem das criangas;

. Dar visibilidade as praticas pedagogicas exitosas desenvolvidas pelas escolas;

. Divulgar informagdes relacionadas as formagdes continuadas de gestores,
coordenadores e professores;

. Comunicar resultados de avalia¢des e indicadores de aprendizagem de forma
responsavel e acessivel;

. Mobilizar a comunidade escolar para participago nas agdes de alfabetizagdo;

. Fortalecer o regime de colaboragdo entre Municipio e Estado;

. Promover transparéncia quanto as agdes e aos resultados da politica de

alfabetizacao;
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Estabelecer mecanismos sistematicos de registro e divulgacdo das agOes

realizadas.

5. PUBLICOS-ALVO

As ag¢des de comunicagao serdo destinadas aos seguintes publicos:

Publico interno

Secretaria Municipal de Educagéo;

Gestores escolares;

Coordenadores pedagogicos;

Professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

Formadores municipais;

Articuladores municipais;

Equipes técnicas ¢ pedagogicas;

Conselhos escolares e demais instincias de participa¢do educacional.

Publico externo

6.

Estudantes;

Familias e responsaveis;

Comunidade local;

Conselhos municipais;

Representantes do Poder Piiblico;

Instituigdes parceiras;

Organizagdes da sociedade civil;

Demais segmentos interessados na garantia do direito a alfabetizag@o.

CANAIS DE COMUNICACAO

Para assegurar amplo alcance das informagdes, serdo utilizados diferentes canais,
considerando as caracteristicas e necessidades de cada publico.

CANAL FINALIDADE

Grupos de WhatsApp | Promover comunicagio interna agil entre Secretaria, gestores,
institucionais coordenadores, professores e demais profissionais; divulgar

comunicados, orientagdes, cronogramas, reunides, formagdes,
| documentos e informa¢des administrativas ¢ pedagogicas.
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Instagram oficial da
Prefeitura Municipal

Ampliar a divulgagdo das principais agdes, programas,
investimentos, eventos, conquistas e resultados da Educagéo
Municipal para toda a populagio.

Paginas institucionais
no Facebook

Ampliar o alcance das informagdes junto as familias e a
comunidade, divulgando campanhas, projetos, eventos,
atividades escolares e informagdes de interesse publico.

Instagram oficial da
Secretaria Municipal
de Educacio

Constituir-se como principal vitrine digital das a¢des
educacionais, divulgando projetos pedagoégicos, formagdes,
eventos, campanbhas, resultados, boas praticas, calendario
educacional e experiéncias desenvolvidas pelas escolas.

Redes sociais das
unidades escolares

Aproximar escola e comunidade por meio da divulgagdo de
projetos, atividades pedagogicas, eventos, reunides, campanhas
e agdes especificas de cada unidade.

Site/Portal oficial da
Prefeitura

Publicar informagdes institucionais, noticias, documentos,
editais, chamadas publicas, calendarios, resultados, legislagdo e
informagdes oficiais relacionadas a Educagdo Municipal.

E-mail institucional

Formalizar comunica¢des administrativas, encaminhar
documentos, oficios, orientagdes, convocagdes e informagdes
que necessitem de registro institucional.

Murais das escolas e
da Secretaria

Garantir o acesso as informagdes para familias, estudantes e
profissionais que utilizam os espagos fisicos das unidades
educacionais.

Reunides presenciais
e virtuais

Favorecer dialogo direto entre Secretaria, gestores,
profissionais, familias, conselhos e comunidade, especialmente
em assuntos que demandem discussio, orientagdo ou tomada de
decisdo.

Radio e meios de
comunicag¢iio locais

Ampliar a divulgagdo de matriculas, campanhas, eventos,
chamadas publicas, a¢des educativas e informagdes relevantes
para a populagio.
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Materiais impressos Utilizar cartazes, folders, convites, informativos ¢ outros
materiais para campanhas e agdes direcionadas as familias e a
comunidade.

7. PERIODICIDADE DAS ACOES DE COMUNICACAQ

CRONOGRAMA
MES ACAO
Janeiro Divulgag¢io de matriculas e rematriculas; organizago do calendario

escolar; informagdes sobre transporte escolar; preparagdo da campanha de
volta as aulas.

Fevereiro | Campanha de volta as aulas; acolhimento de estudantes e profissionais;
divulgagdo da Jornada Pedagogica; apresentagdo das principais agdes e
projetos do ano letivo.

Margo Divulgagdo de projetos pedagogicos; acdes de inclusdo e diversidade;
campanhas de frequéncia escolar; atividades relacionadas as datas
educacionais e sociais do periodo.

Abril Divulgacio de projetos de leitura; agdes de conscientiza¢do sobre inclusdo
e Transtorno do Espectro Autista; atividades culturais, esportivas e
pedagdgicas das escolas.

Maio Divulgagio de projetos escolares; agdes de aproximagdo escola-familia;
formagdes continuadas; acompanhamento da frequéncia e aprendizagem
dos estudantes.

Junho Divulgagio das atividades culturais e juninas; projetos relacionados a
cultura popular; resultados e experiéncias pedagogicas do primeiro
semestre.

Julho Comunicagio sobre recesso escolar; balango das ag¢des do primeiro

semestre; planejamento e divulgagdo das agdes para o segundo semestre.

Agosto Campanha de retorno as aulas; divulgagdo das formagdes; a¢des
relacionadas ao Dia do Estudante; divulgacgdo de projetos e
acompanhamento da aprendizagem.
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Setembro | Divulgagio das avaliagdes educacionais; mobilizagdo das familias; a¢des
relacionadas a educagdo inclusiva, cidadania, leitura e projetos
desenvolvidos pelas escolas.

Outubro | Valorizagdo dos professores e profissionais da educagdo; programagao do
Dia das Criangas; divulgac¢do de projetos culturais, cientificos, esportivos e
pedagogicos.

Novembro | Divulgacio das avatiagdes finais; agdes refacionadas a consciéncra negra €
diversidade; apresentagdo de projetos e resultados; preparag¢@o para
matriculas/rematriculas.

Dezembro | Divulgagdo das culminéncias, formaturas e encerramentos; retrospectiva
das principais agdes da Educagdo Municipal; divulgagdo de resultados e
conquistas; agradecimento as familias, estudantes e profissionais.

8. ESTRATEGIAS DE MOBILIZACAO

Para promover o engajamento dos diferentes segmentos envolvidos na politica
municipal de alfabetizag3o, serdo desenvolvidas as seguintes estratégias:

8.1 Mobilizagado da equipe escolar

. Realizagdo de reunides periodicas de atmhamento;

. Compartilhamento de orientagdes pedagogicas;

. Divulgagdo de cronogramas e metas;

. Criagdo de espagos de escuta e didlogo;

. Socializagdo de experi€ncias exitosas;

g Incentive a participagdo nas formagdes continuadas.

8.2 Mobilizag¢do das familias

Reunides e encontros com pais e responsaveis;

Campanhas de incentivo a leitura em casa;

Divulgag¢io de oriemtagGes sobre acompanhamento da aprendizagem;
Entrega de materiais informativos;

Utilizagdo das redes sociais e grupos institucionais;

Realizagdo de agdes de incentivo a participagdo da familia na vida escolar.

e @ L] L] . L]
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8.3 Mobilizagdo da comunidade

. Campanhas publicas em defesa da alfabetizagao;

« Divulgagao de resultados e conquistas da rede;

. Parcerias com institui¢Ges locais;

a Utilizagdo dos meios de comunicagdo disponiveis no municipio;

L Realizagdo de eventos e atividades de valorizagdo da leitura e da escrita.

8.4 Mobilizagdo dos profissionais da educagio

Divulgagéo das formagoes;

Campanhas de valorizagdo profissional;

Compartilhamento de praticas pedagdgicas;

Divulgagdo de materiais de apoio;

Cria¢do de momentos de socializag@o de experiéncias;

Reconhecimento das iniciativas exitosas desenvolvidas nas unidades escolares.

9. ESTRATEGIAS DE COMUNICACAO INTERNA

A comunicag¢io interna tera como foco garantir que as informagdes relativas a politica
municipal de alfabetiza¢do sejam transmitidas de maneira organizada e tempestiva as
equipes responsaveis pela implementagéo das agdes.

Serdo realizadas:

Reunides periddicas com gestores e coordenadores;
Informes técnicos da Secretaria Municipal de Educacéo;
Comunicados oficiais;

Grupos institucionais de comunicagao;
Compartilhamento de cronogramas e orientagdes;
Divulga¢éo de resultados das avaliagdes;

Socializagdo de materiais pedagogicos;

Registro das acdes desenvolvidas;

Acompanhamento sistematico das demandas das escolas;
0. Retorno as unidades escolares acerca dos encaminhamentos realizados.

R R R S

10. ESTRATEGIAS DE COMUNICACAO EXTERNA

A comunicagio externa buscara assegurar transparéncia, participagdo social e
visibilidade as a¢des municipais de alfabetizagio.
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Serdo utilizadas:

. Redes sociais oficiais da Secretaria Municipal de Educagao;
Site ou portal institucional;

Radio e meios de comunicagio locais;

Cartazes, folders e materiais informativos;

Eventos publicos;

Campanhas de incentivo a leitura e a alfabetizagdo;
Divulgagio de projetos e boas praticas;

Publicago de resultados gerais da rede;
Informativos destinados as familias;

. Registros fotograficos e audiovisuais das agdes;

s Noticias e matérias institucionais.

A divulgagdo observara os principios de transparéncia, responsabilidade institucional,
protegdo da imagem e dos dados dos estudantes e respeito as normas educacionais
vigentes.

11. MECANISMOS DE DIVULGACAO DOS RESULTADOS
Os resultados das ag¢des de alfabetizag¢do serdo divulgados de maneira periddica,
utilizando linguagem acessivel e informagdes que permitam a comunidade compreender os

avangos, desafios e estratégias adotadas pela rede municipal.

Serido utilizados como mecanismos:

. Relatérios de acompanhamento;

. Boletins informativos;

- Reunides com gestores e professores;

. Reunides com familias;

. Apresentagdes em encontros pedagogicos;
o Publicagdes institucionais;

B Graficos e painéis de resultados;

- Divulgagio de indicadores gerais de aprendizagem;
. Socializagdo de boas praticas;

e Mostras pedagogicas;

. Registros fotograficos e audiovisuais;

. Relatorio anual das agdes de alfabetizagio.

A divulgacdo dos resultados tera carater formativo e mobilizador, evitando exposigdo
individual de estudantes e profissionais e priorizando a analise coletiva dos dados para
subsidiar o planejamento pedagdgico e a tomada de decisdes.
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12. RESPONSABILIDADES

Secretaria Municipatl de Educaggo

. Coordenar o plano de comunicagio;

. Elaborar e divulgar comunicados oficiais;
. Acompanhar a execugdo das estratégias;

. Organizar a divulgagdo dos resultados;

o Articular os diferentes setores envolvidos;
. Manter registros das agdes realizadas.

Equipe técnica e pedagogica

. Produzir informagdes e materiais;

. Apoiar as escolas na comunicagio das agdes;

. Sistematizar dados e resultados;

. Contribuir para a divulgag¢éo das boas praticas.

Gestores escolares

. Repassar as informagdes as equipes;

. Mobilizar professores e familias;

. Garantir a divulgagio das agdes na escola;
. Registrar as atividades realizadas.

Professores e coordenadores pedagdgicos

. Participar das agdes de mobilizagdo;

. Compartithar praticas exitosas;

. Orientar as familias quanto ao acompanhamento da aprendizagem;

. Contribuir para a construgdo de uma cultura de valorizagdo da alfabetizagéo.

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

O acompanhamento da execu¢do deste Plano de Ag¢ao sera realizado pela Secretaria

Municipal de Educagdo, considerando indicadores quantitativos e qualitativos.

Serdo observados:

. Numero de a¢des de comunicagio realizadas;
Numero de escolas envotvidas;

Participagdo dos profissionais da educagao;
Participagdo das familias;

L]
L]
L]
. Alcance das publicagdes institucionais;
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Numero de formagdes divulgadas;

Numero de praticas pedagégicas socializadas;
Periodicidade da divulgagdo dos resultados;
Participag¢do da comunidade nas agdes;
Registros e evidéncias produzidas pelas escolas.

O monitoramento ocorrera de forma continua, com avaliagio semestral e
consolidagdo dos resultados ao final do ano letivo.

14. EVIDENCIAS DOCUMENTAIS

Para comprovagio da execugdo do Plano de A¢do de Comunicagdo, serdo organizadas
e arquivadas as seguintes evidéncias:

Atas de reunides;

Listas de presenga;

Fotografias das agdes;

Prints de publicag¢des institucionais;
Cards e materiais de divulgagio;
Comunicados oficiais;

Relatdrios de agdes;

Registros de campanhas;

Noticias publicadas;

Registros de reunides com familias;
Materiais das formagdes;
Relatorios de resultados;

Registros de boas praticas;
Cronogramas;

Relatorios de monitoramento.

15. RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se, com a implementagdo deste Plano, fortalecer a comunicagdo institucional e
ampliar a mobiliza¢do da comunidade em torno da garantia do direito a alfabetizac@o.

Pretende-se, ainda:

Ampliar o conhecimento da comunidade sobre a politica municipal de
alfabetizagio;

Fortalecer a participagdo das familias;

Melhorar o fluxo de informagdes entre Secretaria e escolas;
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- Dar maior visibilidade as a¢des desenvolvidas;
- Valorizar o trabalho dos profissionais da educagéo;
. Promover maior transparéncia dos resultados;
. Fortalecer a cultura de acompanharmento da aprendizagem;
» Estimular a participagdo social na politica educacional,
B Consolidar uma rede de colaboragdo em defesa da alfabetizagfo.

16. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano de A¢do de Comunicagio Interna e Externa constitui instrumento estratégico
para assegurar que as agdes desenvolvidas pelo Municipio de Taperoa em favor da
alfabetizagdo sejam amplamente conhecidas, compreendidas, acompanhadas e fortalecidas
pelos diferentes segmentos da sociedade.

Sua implementagdo devera ocorrer de forma articulada com o Plano Municipal de
Alfabetizag¢do ¢ com as diretrizes da Politica de Alfabetizagdo do Territorio Estadual, do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e/ou da Politica Municipal de Alfabetizagdo.

A comunicagdo sera compreendida, portanto, n3o apenas como mecanismo de
divulgagdo, mas como estratégia de mobilizagdo, participagdo social, transparéncia,
acompanhamento e corresponsabilizagdo, contribuindo para que todos os sujeitos
envolvidos assumam papel ativo na construgdo de condigdes efetivas para que cada crianga
tenha assegurado o direito de aprender a ler e escrever na idade adequada.

Taperoa — PB, 01 de setembro de 2026.

Aurea Jane oncalve ‘m

Secretiria d caqao
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